
 

Предложения по индексации социальных выплат, оплаты труда 
работников организаций бюджетной сферы 

 
Планирование расходов бюджета городского округа город Брянск на 

2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов осуществляется с учётом 
следующих решений по индексации социальных выплат, оплаты труда 
работников организаций бюджетной сферы: 

 
Решения об индексации отдельных статей расходов, 

запланированные при формировании бюджета городского округа город 
Брянск на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов 

Наименование статьи расходов Коэффициент 
индексации 

Дата начала применения  
коэффициента индексации 

Фонд оплаты труда главных распорядителей 
бюджетных средств, работников 
муниципальных учреждений города 
Брянска, на которых не распространяется 
действие «майских» Указов Президента 
России 

1,045 
1,040 
1,040 

1 октября 2025 года 
1 октября 2026 года 
1 октября 2027 года 

Фонд оплаты труда работников учреждений 
города Брянска, на которых 
распространяется действие «майских» 
Указов Президента России  

в соответствии с 
прогнозом 

среднемесячного 
дохода от трудовой 

деятельности 

1 января 2025 года 
1 января 2026 года 
1 января 2027 года 

Публичные нормативные обязательства и 
отдельные социальные выплаты 

1,045 
1,040 
1,040 

1 октября 2025 года 
1 октября 2026 года 
1 октября 2027 года 

Стипендии 
1,045 
1,040 
1,040 

 1 сентября 2025 года 
 1 сентября 2026 года 
 1 сентября 2027 года 

 
Все социальные выплаты в 2025 году и в плановом периоде 2026 и 

2027 годов сохранены на уровне не ниже 2024 года. Минимальный размер 
оплаты труда с 1 января 2025 года предусмотрен в размере 22 440 рублей. 

 
Бюджетные ассигнования на индексацию социальных выплат, оплаты 

труда работников организаций бюджетной сферы в 2025 году предусмотрены 
в полном объеме, в 2026–2027 годах - предусмотрены в составе условно 
утвержденных расходов. 

 
Заместитель Главы администрации –  
начальник финансового управления       Е.В. Качур 


