
ПОСТАНОВЛЕНИЯ БРЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ АДМИНИСТРАЦИИ

Постановление № 3573-п от 24.11.2021

О внесении изменений в муниципальную 
программу «Управление муниципальными

финансами города Брянска», утвержденную
постановлением Брянской городской

администрации от 29.12.2018 № 4171-п

В соответствии с Решением Брянского городского Совета на-

родных депутатов от 27.10.2021 № 455 «О внесении изменений в

Решение Брянского городского Совета народных депутатов от

16.12.2020  № 280 «О бюджете городского округа город Брянск на

2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу «Управление муници-

пальными финансами города Брянска», утвержденную постанов-

лением Брянской городской администрации от 29.12.2018

№ 4171-п (в редакции постановлений от 21.03.2019 № 827-п, от

14.06.2019 № 1908-п, от 16.09.2019 № 2932-п, от 12.11.2019

№ 3683-п, от 26.12.2019 № 4352-п, от 27.12.2019 № 4373-п, от

28.12.2019 № 4406-п, от 30.03.2020 № 904-п, от 30.12.2020

№ 3704-п, от 30.12.2020 № 3730-п, от 28.04.2021 № 1262-п, от

27.07.2021 № 2234-п), следующие изменения:

1.1. Строку 8 раздела паспорта муниципальной программы

«Общий объем средства, предусмотренных на реализацию муни-

ципальной программы», изложить в следующей редакции:

1.2. Раздел 4. «Объемы и источники финансирования» изложить
в следующей редакции:

«Реализация муниципальной программы будет осуществляться

за счет средств бюджета города Брянска. Общий объем средств на

реализацию муниципальной программы составляет

988 940 184,99 рублей, в том числе:

2019 год – 196 497 338,94 рублей;

2020 год – 203 881 198,51 рублей;

2021 год – 184 538 540,60 рублей;

2022 год – 202 035 357,18 рублей;

2023 год – 201 987 749,76 рублей

Главным распорядителем бюджетных средств по указанным

выше ассигнованиям является финансовое управление Брянской

городской администрации.».

1.3. Приложение №1 «Ожидаемые результаты – конечные резуль-

таты (индикаторы) реализации муниципальной программы и их

значения» изложить в новой редакции согласно приложению №1.

1.4. Приложение №2 «ПЛАН реализации муниципальной про-

граммы «Управление муниципальными финансами города Брян-

ска» изложить в новой редакции согласно приложению №2.

1.5. В приложение №2 к муниципальной программе «Управле-

ние муниципальными финансами города Брянска» внести сле-

дующие изменения: 

1.5.1. Раздел паспорта подпрограммы «Объем средств, пред-

усмотренных на реализацию подпрограммы» изложить в следую-

щей редакции:

1.5.2. Раздел 4. «Объемы и источники финансирования» изло-

жить в следующей редакции:

«Реализация подпрограммы будет осуществляться за счет

средств бюджета города Брянска. Объем средств на реализацию

подпрограммы составляет 828 299 161,24 рублей, в том числе:

2019 год – 166 087 429,13 рублей;

2020 год – 171 863 737,74 рублей;

2021 год – 151 445 785,60 рублей;

2022 год – 168 942 602,18 рублей;

2023 год – 169 959 606,59 рублей.
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Главным распорядителем бюджетных средств по указанным

выше ассигнованиям является финансовое управление Брянской

городской администрации.».

2. Постановление опубликовать в муниципальной газете

«Брянск» и разместить на официальном сайте Брянской городской

администрации в сети «Интернет». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления

возложить на заместителя Главы городской администрации

Астахову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации
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Постановление № 3574-п от 24.11.2021

О внесении изменения в постановление
Брянской городской администрации

от 18.10.2021 № 3162-п «Об утверждении
основных направлений долговой политики

городского округа город Брянск на 2022 год
и на плановый период 2023 и 2024 годов»

В целях управления муниципальным долгом городского округа

город Брянск и принятия мер по снижению долговой нагрузки

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Внести в постановление Брянской городской администрации

от  18.10.2021 № 3162-п «Об утверждении основных направлений

долговой политики городского округа город Брянск на 2022 год и

на плановый период 2023 и 2024 годов» (далее – постановление)

(в редакции постановления от 02.11.2021 № 3384-п) следующее

изменение: 

– в абзаце 6 раздела 2 приложения к постановлению слова и

цифры «в 2020-2021 годах» исключить.

2. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить на официальном сайте Брянской го-

родской администрации в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Астахову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3575-п от 24.11.2021

О разрешении МКУ «УЖКХ» г. Брянска внесения
изменений в проект планировки территории,
ограниченной улицей Объездной и границами
садовых обществ «Тюльпан», «Мичурин-2»,

«Мичуринец», «Ласточка», «Рассвет-2»,
в Советском районе города Брянска

(планировочный район Изумрудный),
утверждённый постановлением Брянской 
городской администрации от 24.09.2010 
№ 2445-п, в части корректировки трассы

прохождения напорного коллектора, 
и дополнения его проектом межевания

Руководствуясь статьями 42,45,46 Градостроительного кодекса

РФ, на основании обращений МКУ «УЖКХ» г. Брянска от

10.08.2021 № 1/06-1390, от 11.08.2021 №1/06-1398, решения ко-

миссии по рассмотрению проектов планировки элементов плани-

ровочной структуры территории города Брянска (протокол от

29.09.2021)

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Разрешить МКУ «УЖКХ» г. Брянска внести изменения в про-

ект планировки территории, ограниченной улицей Объездной и

границами садовых обществ «Тюльпан», «Мичурин-2», «Мичу-

ринец», «Ласточка», «Рассвет-2», в Советском районе города

Брянска (планировочный район Изумрудный), утверждённый по-

становлением Брянской городской администрации от 24.09.2010

№2445-п, в части корректировки трассы прохождения напорного

коллектора, и дополнения его проектом межевания.

2. Внесение изменений в проект планировки завершить в срок

не позднее 6 месяцев с момента опубликования данного поста-

новления.

3. Финансирование проектных работ МКУ «УЖКХ» г. Брянска

осуществлять за счет собственных средств. 

4. Управлению по строительству и развитию территории города

Брянска (Коньшаков М.В.) выдать техническое задание МКУ

«УЖКХ» г. Брянска на разработку проекта внесения изменений в

проект планировки территории.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

6. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» в течение 7 дней с даты его принятия и разместить

на официальном сайте Брянской городской администрации в сети

«Интернет».

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Холину

М.Э., первого заместителя Главы городской администрации Ко-

шарного С.Н. и заместителя Главы городской администрации

Астахову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3576-п от 24.11.2021

О разрешении ООО СЗ «Стройкомплект»
внесения изменений в проект планировки

территории, ограниченной улицей Объездной
и границами садовых обществ «Тюльпан»,
«Мичурин-2», «Мичуринец», «Ласточка», 
«Рассвет-2», в Советском районе города

Брянска (планировочный район Изумрудный),
утверждённый постановлением Брянской
городской администрации от 24.09.2010
№2445-п (в границах земельного участка

с кадастровым номером 32:28:0000000:7993)

Руководствуясь статьями 42,45,46 Градостроительного кодекса
РФ, на основании обращения ООО СЗ «Стройкомплект» от
07.07.2021 и решения комиссии по рассмотрению проектов пла-
нировки элементов планировочной структуры территории города
Брянска (протокол от 29.09.2021)

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Разрешить ООО СЗ «Стройкомплект» внести изменения в

проект планировки территории, ограниченной улицей Объездной

и границами садовых обществ «Тюльпан», «Мичурин-2», «Мичу-

ринец», «Ласточка», «Рассвет-2», в Советском районе города

Брянска (планировочный район Изумрудный), утверждённый по-

становлением Брянской городской администрации от 24.09.2010

№2445-п (в границах земельного участка с кадастровым номером

32:28:0000000:7993).

2. Внесение изменений в проект планировки завершить в срок

не позднее 6 месяцев с момента опубликования данного поста-

новления.

3. Финансирование проектных работ ООО СЗ «Стройкомплект»

осуществлять за счет собственных средств. 

4. Управлению по строительству и развитию территории города

Брянска (Коньшаков М.В.) выдать техническое задание ООО СЗ

«Стройкомплект» на разработку проекта внесения изменений в

проект планировки территории.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

6. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-
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зете «Брянск» в течение 7 дней с даты его принятия и разместить

на официальном сайте Брянской городской администрации в сети

«Интернет».

7. Контроль за выполнением настоящего постановления

возложить на заместителя Главы городской администрации

Холину М.Э.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3577-п от 24.11.2021

О разрешении Борисовой Е.В. и Давыдовой Г.Г.
внесения изменений в проект межевания

территории, ограниченной улицей Тельмана,
пер. Тельмана и пер. Чернышевского 

в Володарском районе г. Брянска, 
утвержденный постановлением Брянской 
городской администрации от 07.11.2017 

№ 3875-п, с целью раздела земельного участка
с кадастровым номером 32:28:0021703:8

Руководствуясь статьями 42,45,46 Градостроительного кодекса

РФ, на основании обращения Борисовой Е.В. и Давыдовой Г.Г. от

09.07.2021 и решения комиссии по рассмотрению проектов пла-

нировки элементов планировочной структуры территории города

Брянска (протокол от 29.09.2021)

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Разрешить Борисовой Е.В. и Давыдовой Г.Г. внесение изме-

нений в проект межевания территории, ограниченной улицей

Тельмана, пер. Тельмана и пер. Чернышевского в Володарском

районе г. Брянска, утвержденный постановлением Брянской го-

родской администрации от 07.11.2017 №3875-п, с целью раздела

земельного участка с кадастровым номером 32:28:0021703:8.

2. Внесение изменений в проект межевания завершить в срок

не позднее 6 месяцев с момента опубликования данного поста-

новления.

3. Финансирование проектных работ Борисовой Е.В. и Давы-

довой Г.Г. осуществлять за счет собственных средств. 

4. Управлению по строительству и развитию территории города

Брянска (Коньшаков М.В.) выдать техническое задание Борисовой

Е.В. и Давыдовой Г.Г. на разработку проекта внесения изменений

в проект межевания территории.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

6. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» в течение 7 дней с даты его принятия и разместить

на официальном сайте Брянской городской администрации в сети

«Интернет».

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Холину М.Э.,

заместителя Главы городской администрации Астахову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3605-п от 25.11.2021

О внесении изменений в постановление
Брянской городской администрации

от 09.09.2020 № 2341-п «Об утверждении
Положения о порядке предоставления

компенсационных мест для размещения
нестационарных торговых объектов

на территории городского округа город Брянск»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ

«Об общих принципах организации местного самоуправления в

Российской Федерации», в соответствии с Порядком разработки

и утверждения органами местного самоуправления схемы разме-

щения нестационарных торговых объектов, утвержденным при-

казом Управления потребительского рынка и услуг, контроля в

сфере производства и оборота этилового спирта, алкогольной и

спиртосодержащей продукции Брянской области от 24.11.2016

№ 589, Уставом городского округа город Брянск

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Внести в постановление Брянской городской администрации от

09.09.2020 № 2341-п «Об утверждении Положения о порядке пре-

доставления компенсационных мест для размещения нестацио-

нарных торговых объектов на территории городского округа город

Брянск», следующие изменения:

1. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить:

1.1. Положение о порядке предоставления компенсационных

мест для размещения нестационарных торговых объектов на тер-

ритории городского округа город Брянск, в соответствии с прило-

жением № 1 к настоящему постановлению.

1.2. Положение о рабочих группах при районных администра-

циях города Брянска по определению компенсационных мест, в

соответствии с приложением № 2 к настоящему постановлению.».

2. Положение, утвержденное постановлением изложить в новой

редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановле-

нию.

3. Дополнить постановление приложением № 2 согласно при-

ложению № 2 к настоящему постановлению.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офици-

ального опубликования.

5. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить его на официальном сайте Брянской

городской администрации в сети «Интернет».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить

на заместителя Главы городской администрации Голубокого Н.И.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации
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Приложение № 1

к постановлению

Брянской городской администрации

от 25.11.2021 № 3605-п

«Приложение № 1

к постановлению

Брянской городской администрации

от 03.09.2020 № 2341-п

Положение
о порядке предоставления компенсационных мест для размещения нестационарных торговых объектов

на территории городского округа город Брянск

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с абзацем 9 пункта 1.4. раздела 1 Положения о порядке размещения неста-

ционарных торговых объектов на территории города Брянска, принятого Решением Брянского городского Совета народных депутатов

от 27.06.2012 № 803, во исполнение абзаца 1 пункта 2 Решения Брянского городского Совета народных депутатов от 25.03.2020 № 156

«О внесении изменений в Положение о порядке размещения нестационарных торговых объектов на территории города Брянска», и

определяет порядок предоставления компенсационных мест для размещения нестационарных торговых объектов на территории город-

ского округа город Брянск с целью сохранения прав хозяйствующего субъекта на размещение нестационарного торгового объекта и

осуществление предпринимательской деятельности, в случае исключения существующего места из схемы размещения нестационарных

торговых объектов на территории города Брянска (далее – Схема), при наличии действующих оснований (документов) подтверждающих

право хозяйствующего субъекта на размещение нестационарного торгового объекта в соответствующем месте и определяет порядок,

процедуру и сроки предоставления компенсационного места для размещения нестационарного торгового объекта.

1.2. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия:

хозяйствующий субъект – индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, получившее право на размещение нестацио-

нарного торгового объекта по итогам открытого аукциона (конкурса).

специализация - ассортиментная специфика нестационарного торгового объекта предусмотренная Схемой, при которой восемьдесят

и более процентов всех позиций перечня предлагаемых к продаже товаров от их общего количества, представленных на витринах,

прилавках, выставленных в визуально доступных для покупателя местах, составляют товары одной группы;

компенсационное место – место, которое предоставляется хозяйствующему субъекту для размещения нестационарного торгового

объекта, вместо исключенного из Схемы места и ранее предоставленного на основании документов, подтверждающих право хозяй-

ствующего субъекта на размещение нестационарного торгового объекта.

2. Порядок предоставления компенсационного места.

2.1. Хозяйствующий субъект имеет право на компенсационное место, если в период действия документов, подтверждающих право

хозяйствующего субъекта на размещение нестационарного торгового объекта в месте, предусмотренном Схемой, принято Решение

Брянского городского Совета народных депутатов об исключении места из Схемы по основаниям, предусмотренным пунктом 19 По-

ложения о порядке подготовки материалов для разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов на

территории города Брянска, принятого Решением Брянского городского Совета народных депутатов от 01.07.2011 № 556 (далее – По-

ложение).

При подготовке материалов для исключения места из Схемы, в соответствии с действующим порядком, районные администрации го-

рода Брянска одновременно осуществляют подготовку предложений в отношении компенсационного места, аналогично действующему

порядку по рассмотрению предложений по внесению изменений в Схему в соответствии с пунктами 6 (абзац 1-4), 7, 9 Положения.

2.2. Компенсационные места предоставляются Брянской городской администрацией без проведения аукциона на срок, равный остав-

шейся части срока на право размещения нестационарного торгового объекта, указанного в действующем документе, который под-

тверждает право хозяйствующего субъекта на размещение нестационарного торгового объекта в месте, предусмотренном Схемой.

Срок, равный оставшейся части срока на право размещения нестационарного торгового объекта, указанного в действующем доку-

менте на право размещения нестационарного торгового объекта, начинает исчисляться со дня издания постановления Брянской го-

родской администрации о внесении изменений в паспорт временного объекта.

2.3. Предоставление компенсационного места осуществляется путем издания Брянской городской администрацией постановления

о внесении изменений в паспорт временного объекта.

Постановление Брянской городской администрации о внесении изменений в паспорт временного объекта должно содержать:

– информацию об адресном ориентире компенсационного места с приложением схемы размещения компенсационного места на то-

пографической основе М 1:500;

– информацию о сроке предоставления компенсационного места.

К постановлению Брянской городской администрации о внесении изменений в паспорт временного объекта прилагаются следующие

документы:

– полученные в отношении компенсационного места согласования служб, указанных в п. 9 Положения;

– заключение Управления по строительству и развитию территории города Брянска на предмет соответствия предложений градо-

строительному законодательству и нормативам, регулирующим размещение объектов мелкорозничной торговой сети;

– протокол заседания рабочей группы по вопросу определения компенсационных мест.

Проект постановления Брянской городской администрации о внесении изменений в паспорт временного объекта готовиться Управ-

лением по строительству и развитию территории города Брянска в установленном порядке.

Хозяйствующему субъекту в течение 5 рабочих дней со дня издания соответствующего постановления Брянской городской адми-
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нистрации о внесении изменений в паспорт временного объекта Управлением по строительству и развитию территории города Брянска

направляется уведомление о принятом правовом акте.

2.4. Брянская городская администрация, в течение 5 рабочих дней со дня подписания протокола заседания рабочей группы по вопросу

определения компенсационных мест (далее – Рабочая группа), в письменной форме уведомляет хозяйствующий субъект, которому

выдан документ, подтверждающий право на размещение нестационарного торгового объекта в месте, исключенном из Схемы, о при-

нятом Брянским городским Советом народных депутатов решении об исключении места размещения нестационарного торгового объ-

екта из Схемы, с указанием причин исключения и предложением о предоставлении компенсационного места.

Заседание Рабочей группы проводится не позднее 3 рабочих дней, со дня официального опубликования Решения Брянского город-

ского Совета народных депутатов об исключении места из Схемы.

2.5. Хозяйствующий субъект, в срок не позднее 5 рабочих дней со дня надлежащего уведомления об исключении из Схемы ранее

предоставленного места размещения нестационарного торгового объекта и с предложением о предоставлении компенсационного

места направляет в адрес Брянской городской администрации заявление о согласии с предложенным компенсационным местом.

2.6. Если хозяйствующий субъект в срок, предусмотренный пунктом 2.5 настоящего Положения, направил заявление о согласии с

предоставленным Брянской городской администрацией компенсационным местом, данное заявление рассматривается Брянской го-

родской администрацией в течение 3 рабочих дней со дня его получения.

2.7. По итогам рассмотрения заявления хозяйствующего субъекта о согласии с предоставленным Брянской городской администра-

цией компенсационным местом, Управлением по строительству и развитию территории города Брянска в течение 7 рабочих дней го-

товиться постановление о внесении изменений в паспорт временного объекта, в котором содержаться сведения, указанные в п. 2.3.

настоящего Положения.

2.8. Хозяйствующий субъект вправе направить в срок, предусмотренный пунктом 2.5 настоящего Положения, заявление об отказе

от предоставленного Брянской городской администрацией компенсационного места, с предложением своего варианта иного компен-

сационного места (далее – предложение хозяйствующего субъекта).

Предложение хозяйствующего субъекта должно содержать следующую информацию:

– вид и специализацию нестационарного торгового объекта, ранее предусмотренные Схемой в отношении исключенного места;

– месторасположение нестационарного торгового объекта (адресные ориентиры), равнозначное месту, исключенному из Схемы;

– площадь нестационарного торгового объекта, соответствующая площади нестационарного торгового объекта исключенного из

Схемы, которая обозначена в паспорте временного объекта и указана в аукционной (конкурсной) документации.

Рассмотрение предложения хозяйствующего субъекта осуществляется Брянской городской администрацией в порядке, установлен-

ном пунктами 7, 9 Положения.

2.9. В срок не позднее 3 рабочих дней со дня получения всех необходимых согласований, топографических основ и заключений от

служб, указанных в п. 9 Положения, районные администрации города Брянска направляют указанные материалы председателю соот-

ветствующей районной Рабочей группы.

Заседание Рабочей группы проводится не позднее 3 рабочих дней, со дня поступления председателю Рабочей группы материалов,

указанных в абзаце 1 пункта 2.9. настоящего Положения, направленных районной администрацией города Брянска.

Если по итогам заседания Рабочей группы определена возможность размещения нестационарного торгового объекта в компенса-

ционном месте, предложенном хозяйствующим субъектом, Управление по строительству и развитию территории города Брянска в

течение 7 рабочих дней со дня подписания протокола заседания соответствующей Рабочей группы готовит постановление Брянской

городской администрации о внесении изменений в паспорт временного объекта.

Брянская городская администрация в течение 5 рабочих дней со дня подписания постановления Брянской городской администрации

о внесении изменений в паспорт временного объекта направляет уведомление о предоставлении хозяйствующему субъекту компен-

сационного места.

2.10. В случае если по итогам заседания Рабочей группы определено, что возможность размещения нестационарного торгового объ-

екта в месте, предложенном хозяйствующим субъектом в качестве компенсационного, отсутствует, Брянская городская администрация,

в течение 5 рабочих дней со дня подписания протокола заседания Рабочей группы в письменной форме уведомляет хозяйствующий

субъект о принятом решении и одновременно направляет повторное предложение о предоставлении компенсационного места, ранее

предложенного Брянской городской администрацией.

2.11. В случае если хозяйствующий субъект в установленном настоящим Положением порядке:

– не представил заявление о согласии с предоставленным Брянской городской администрацией компенсационным местом;

– представил заявление об отказе от компенсационного места, предложенного Брянской городской администрацией и при этом не

внес свои предложения о равнозначном по характеристикам месту, исключенному из Схемы, хозяйствующий субъект утрачивает право

на предоставление компенсационного места.

2.12. В течение 1 месяца со дня издания постановления Брянской городской администрации о внесении изменений в паспорт вре-

менного объекта, при условии добровольного перемещения нестационарного торгового объекта на предоставленное компенсационное

место, оплата с хозяйствующего субъекта не взимается.

2.13. Оплата за право размещения нестационарного торгового объекта со дня издания постановления Брянской городской адми-

нистрации о внесении изменений в паспорт временного объекта осуществляется в соответствии с условиями оплаты оставшейся цены

лота по результатам ранее проведенного аукциона, действовавшими в отношении исключенного места из Схемы.

2.14. В случае досрочного прекращения действия документа подтверждающего право хозяйствующего субъекта на размещение не-

стационарного торгового объекта в месте, исключенном из Схемы по основаниям, предусмотренным действующими муниципальными

правовыми актами города Брянска, хозяйствующему субъекту осуществляется возврат денежных средств внесенных на расчетный

счет Брянской городской администрации за неиспользованный период размещения нестационарного торгового объекта.

2.15. В срок, не позднее чем за 1 месяц до дня истечения срока размещения нестационарного торгового объекта в компенсационном

месте, указанного в соответствующем постановлении Брянской городской администрации о внесении изменений в паспорт временного

объекта, а также не позднее 15 рабочих дней со дня поступившего в Брянскую городскую администрацию письма о досрочном отказе

от размещения нестационарного торгового объекта в компенсационном месте, полученного от хозяйствующего субъекта, Брянская

городская администрация направляет в соответствующую районную администрацию города Брянска письменное уведомление о не-
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обходимости проведения процедуры по включению места, ранее предоставленного как компенсационное, в Схему в соответствии с

действующим на территории города Брянска порядком.».

Ю.А. ШИЛОВ,
Главный специалист отдела по организации торговли, общественного питания и бытовых услуг

Брянской городской администрации

О.Н. КАНАЕВА,
Начальник отдела по организации торговли, общественного питания и бытовых услуг

Брянской городской администрации

Н.И. ГОЛУБОКИЙ,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение № 2

к постановлению

Брянской городской администрации

от 25.11.2021 № 3605-п

Положение
о рабочих группах при районных администрациях

города Брянска по определению компенсационных мест

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по определению компенсационных мест – постоянно действующий коллегиальный орган, созданный при каждой

районной администрации города Брянска и осуществляющий от лица Брянской городской администрации рассмотрение вопросов по

определению компенсационных мест.

1.2. В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами

Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и норма-

тивными правовыми актами Брянской области, Уставом городского округа город Брянск, иными муниципальными правовыми актами

города Брянска, а также настоящим Положением.

1.3. В процессе своей работы Рабочая группа взаимодействует с территориальными органами федеральных органов исполнительной

власти, исполнительными органами государственной власти Брянской области, Брянским городским Советом народных депутатов,

структурными подразделениями Брянской городской администрации, организациями независимо от их организационно-правовой

формы.

1.4. Состав Рабочей группы по соответствующему району города Брянска:

– председатель Рабочей группы – глава районной администрации города Брянска;

– заместитель председателя Рабочей группы – начальник отдела по организации торговли, общественного питания и бытовых услуг

Брянской городской администрации;

– секретарь Рабочей группы – представитель районной администрации города Брянска, курирующий организацию торговли, обще-

ственного питания и бытовых услуг, в соответствующем районе города Брянска;

члены Рабочей группы:

– представитель Управления по строительству и развитию территории города Брянска;

– представитель отдела по организации торговли, общественного питания и бытовых услуг Брянской городской администрации;

– представители сетевых организаций (по согласованию).

Персональный состав Рабочей группы при соответствующей районной администрации города Брянска утверждается распоряжением

Брянской городской администрации.

1.5. Члены Рабочей группы могут быть выведены из ее состава по представлению председателя Рабочей группы.

2. Функции Рабочей группы

2.1. Выработка предложений по подбору компенсационного места, с учетом взаимодействия с органами местного самоуправления,

областными, территориальными, федеральными органами власти и юридическими лицами, осуществляющими свою деятельность в

сфере земельных отношений, градостроительной или торговой деятельности на территории городского округа город Брянск.

2.2. Определение возможных компенсационных мест, в целях реализации права хозяйствующего субъекта на предоставление ком-

пенсационного места.

3. Форма деятельности и порядок работы Рабочей группы

3.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в форме заседаний.

3.2. Рабочая группа рассматривает вопросы, включенные в повестку дня заседания.

3.3. Заседание Рабочей группы проводится председателем Рабочей группы.

3.4. На заседания Рабочей группы с правом совещательного голоса могут приглашаться представители федеральных и территори-
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альных органов, исполнительных органов государственной власти Брянской области, специалисты, а также иные заинтересованные

лица.

3.5. Подготовку материалов (предложений) на заседание Рабочей группы осуществляет соответствующая районная администрация

города Брянска, при которой действует Рабочая группа.

3.6. В случае отсутствия председателя Рабочей группы его обязанности исполняет заместитель председателя Рабочей группы.

3.7. Решения Рабочей группы носят рекомендательный характер и принимаются открытым голосованием простым большинством

голосов от присутствующих членов Рабочей группы при условии соблюдения кворума (более половины от установленного численного

состава Рабочей группы).

3.8. Решение Рабочей группы оформляется протоколом заседания Рабочей группы, который подписывается председателем, секре-

тарем и членами Рабочей группы в течение 2 рабочих дней со дня проведения заседания. Протоколы заседания и другие документы

хранятся у секретаря Рабочей группы.

Ю.А. ШИЛОВ,
Главный специалист отдела по организации торговли, общественного питания и бытовых услуг

Брянской городской администрации

О.Н. КАНАЕВА,
Начальник отдела по организации торговли, общественного питания и бытовых услуг

Брянской городской администрации

Н.И. ГОЛУБОКИЙ,
Заместитель Главы городской администрации

Постановление № 3606-п от 25.11.2021

О внесении изменений в постановление
Брянской городской администрации

от 21.09.2021 №2865-п «О передаче Управлению
Федерального казначейства по Брянской

области отдельных функций по исполнению
бюджета городского округа город Брянск»

В соответствии со статьей 220.2 Бюджетного кодекса Россий-

ской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Брянской городской администрации

от 21.09.2021 №2865-п «О передаче Управлению Федерального

казначейства по Брянской области отдельных функций по испол-

нению бюджета городского округа город Брянск» следующие из-

менения:

1.1.Подпункт 7 пункта 1 изложить в следующей редакции:

«7) с открытием и ведением лицевых счетов, предназначенных

для учета операций со средствами получателей средств из бюд-

жета, и санкционирование операций по расходам получателей

средств из бюджета, которым открыты лицевые счета, источником

финансового обеспечения которых являются средства бюджета

города Брянска;».

1.2.Пункт 1 дополнить подпунктом 9 следующего содержания:

«9) с открытием и ведением лицевых счетов, предназначенных

для учета операций со средствами участников казначейского со-

провождения, и санкционированием операций по расходам участ-

ников казначейского сопровождения, которым открыты лицевые

счета, источником финансового обеспечения которых являются

средства бюджета города Брянска.».

2. Настоящее постановление подлежит применению при испол-

нении бюджета города Брянска с 1 января 2022 года.

3. Постановление опубликовать в муниципальной газете

«Брянск» и разместить на сайте Брянской городской администра-

ции в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-

ложить на заместителя Главы городской администрации Аста-

хову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3636-п от 26.11.2021

О внесении изменений в муниципальную
программу города Брянска

«Жилищно-коммунальное хозяйство
города Брянска», утвержденную

постановлением Брянской городской
администрации от 29.12.2018 № 4195-п

В соответствии с Решением Брянского городского Совета на-

родных депутатов от 27.10.2021 № 455 «О внесении изменений в

Решение Брянского городского Совета народных депутатов от

16.12.2020 № 280 «О бюджете городского округа город Брянск на

2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», в связи с уточ-

нением объема бюджетных ассигнований на выполнение меро-

приятий программы

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу города Брянска «Жи-

лищно-коммунальное хозяйство города Брянска», утвержденную

постановлением Брянской городской администрации от

29.12.2018 № 4195-п (в редакции постановлений Брянской город-

ской администрации от 22.03.2019 № 863-п, от 23.04.2019 № 1268-

п, от 20.05.2019 № 1536-п, от 17.06.2019 № 1918-п, от 15.07.2019

№ 2233-п, от 01.08.2019 № 2434-п, от 15.08.2019 № 2600-п, от

20.09.2019 № 3027-п, от 26.11.2019 № 3843-п, от 24.12.2019

№ 4283-п, от 27.12.2019 № 4394-п, от 28.12.2019 № 4417-п, от

06.02.2020 № 264-п, от 25.03.2020 № 855-п, от 23.04.2020 № 1084-

п, от 04.06.2020 № 1396-п, от 26.06.2020 № 1580-п, от 18.08.2020

№ 2113-п, от 15.10.2020 № 2751-п, от 17.12.2020 № 3504-п, от

30.12.2020 № 3709-п, от 30.12.2020 № 3725-п, от 18.03.2021

№ 681-п, от 26.04.2021 № 1202-п, от 24.05.2021 № 1530-п, от

27.07.2021 № 2230-п, от 18.08.2021 № 2476-п, от 22.10.2021

№ 3230-п), следующие изменения:

1.1. Раздел «Объем средств, предусмотренных на реализацию
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муниципальной программы» паспорта муниципальной про-

граммы «Жилищно-коммунальное хозяйство города Брянска» из-

ложить в следующей редакции:

1.2. Позицию 2021 года раздела 5 «Объемы и источники финан-

сирования муниципальной программы» муниципальной про-

граммы «Жилищно-коммунальное хозяйство города Брянска»

изложить в следующей редакции: 

«2021 год – 982 738 005,75 рубля».

1.3. Приложение № 1 «Ожидаемые результаты – конечные ре-

зультаты (индикаторы) реализации муниципальной программы и

их значения» к муниципальной программе «Жилищно-комму-

нальное хозяйство города Брянска» изложить в новой редакции

согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение № 2 «План реализации муниципальной про-

граммы города Брянска «Жилищно-коммунальное хозяйство города

Брянска» к муниципальной программе  «Жилищно-коммунальное

хозяйство города Брянска» изложить в новой редакции согласно

приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.5. В приложение № 4 «Подпрограмма «Коммунальное хозяй-

ство» муниципальной программы города Брянска «Жилищно-

коммунальное хозяйство города Брянска» внести следующие

изменения:

1.5.1. Раздел паспорта «Объем средств, предусмотренных на

реализацию подпрограммы» изложить в следующей редакции:

1.5.2. Позицию 2021 года раздела 5 «Объемы и источники фи-

нансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«2021 год – 359 138 061,26 рубля».

1.6. В приложение № 5 «Подпрограмма «Внешнее благоустрой-

ство территорий города Брянска» муниципальной программы го-

рода Брянска «Жилищно-коммунальное хозяйство города

Брянска» внести следующие изменения:

1.6.1. Раздел паспорта «Объем средств, предусмотренных на

реализацию подпрограммы» изложить в следующей редакции:

1.6.2. Позицию 2022 года раздела 5 «Объемы и источники фи-

нансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«2022 год – 313 091 484,90 рубля».

2. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить на официальном сайте Брянской го-

родской администрации в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-

жить на первого заместителя Главы городской администрации Ко-

шарного С.Н.
А.Н. МАКАРОВ,

Глава администрации

«  , -
  -

  
 

 - 3 469 248 213,70 , 
     : 

2019  – 836 691 214,91 ; 
2020  – 601 398 623,24 ; 
2021  – 982 738 005,75 ; 
2022  – 569 441 225,33 ; 
2023  – 478 979 144,47 ; 
2024  – 0,00* . 
  : 
-      

 –  
2 143 150 671,30 ,  
  :  

2019  – 552 152 122,86 ;  
2020  – 421 332 386,88 ; 
2021  – 542 046 018,30 ; 
2022  – 411 014 906,59 ; 
2023  – 216 605 236,67 ; 
2024  – 0,00 ». 

«  , -
  -

  

: 766 832 443,10 ,  
     : 

 2019  – 285 228 264,06 ; 
 2020  – 112 944 960,78 ;  

«  , -
  -

  

: 1 137 088 503,55 ,  
     : 

2019  – 243 667 563,12 ; 
2020  – 199 607 451,31 ; 
2021  – 238 348 379,41 ; 
2022  – 313 091 484,90 ; 
2023  – 142 373 624,81 . 
  : 
-      

 –1 118 910 062,97 , 
  :  

2019  – 231 415 640,17 ;  
2020  – 193 680 933,68 ; 
2021  – 238 348 379,41 ; 
2022  – 313 091 484,90 ; 
2023  – 142 373 624,81 ». 

 2021  – 359 138 061,26 ; 
 2022  – 5 471 871,00 ; 
 2023  – 4 049 286,00 . 
  : 
-      

 – 209 836 976,58 ,  
 : 

 2019  – 85 150 840,78 ; 
2020  – 52 827 414,73 ; 
2021  – 62 337 564,07 ; 
2022  – 5 471 871,00 ; 
2023  – 4 049 286,00 ». 
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Постановление № 3637-п от 26.11.2021

О внесении изменений в муниципальную
программу города Брянска «Формирование

современной городской среды», утвержденную
постановлением Брянской городской админист-

рации от 30.11.2017 № 4151-п

В соответствии с Решением Брянского городского Совета на-

родных депутатов от 27.10.2021 № 455 «О внесении изменений в

Решение Брянского городского Совета народных депутатов от

16.12.2020 № 280 «О бюджете городского округа город Брянск на

2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», в связи с уточ-

нением объема бюджетных ассигнований на выполнение меро-

приятий программы, а также объемов финансирования по

объектам адресного перечня дворовых территорий многоквартир-

ных домов, нуждающихся в благоустройстве и подлежащих бла-

гоустройству, исходя из минимального перечня работ по

благоустройству в 2021 году и объектам адресного перечня обще-

ственных территорий, нуждающихся в благоустройстве и подле-

жащих благоустройству в 2021 году»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу города Брянска «Фор-

мирование современной городской среды» (далее – муниципаль-

ная программа), утвержденную постановлением Брянской

городской администрации от 30.11.2017 № 4151-п (в редакции по-

становлений Брянской городской администрации от 30.03.2018

№ 941-п, от 25.05.2018 № 1557-п, от 20.06.2018 № 1840-п, от

27.07.2018 № 2217-п, от 24.08.2018 № 2579-п, от 18.10.2018

№ 3234-п, от 24.12.2018 № 4034-п, от 29.12.2018 № 4196-п, от

31.01.2019 № 240-п, от 31.01.2019 № 241-п, от 28.03.2019 № 956-

п, от 16.05.2019 № 1502-п, от 15.07.2019 № 2232-п, от 12.09.2019

№ 2920-п, от 27.11.2019 № 3866-п, от 27.12.2019 № 4392-п, от

28.12.2019 № 4418-п, от 31.01.2020 № 228-п, от 27.03.2020 № 876-

п, от 22.04.2020 № 1062-п, от 02.06.2020 № 1380-п, от 20.07.2020

№ 1813-п, от 30.09.2020 № 2557-п, от 23.12.2020 № 3563-п, от

30.12.2020 № 3711-п, от 30.12.2020 № 3727-п, от 24.03.2021

№ 767-п, от 16.06.2021 № 1798-п, от 30.07.2021 № 2300-п, от

24.08.2021 № 2549-п) следующие изменения:

1.1. Раздел «Объем средств, предусмотренных на реализацию

муниципальной программы» паспорта муниципальной про-

граммы «Формирование современной городской среды» изложить

в следующей редакции:

«  ,   
   

 

 – 915 042 346,92* , 
      : 
2018  – 131 353 257,36 ; 
2019  – 172 817 303,30 ; 
2020  – 162 934 466,31 ; 
2021  – 152 584 961,46 ; 
2022  – 145 961 469,98 ; 
2023  – 149 390 888,51 ; 
2024  – 0,00* . 
  : 
-      – 37 634 797,85 ,   : 
2018  – 9 125 143,61 ; 
2019  – 4 517 779,20 ; 
2020  – 9 780 850,54 ; 
2021  – 7 891 500,61 ; 
2022  – 3 142 615,00 ; 
2023  – 3 176 908,89 ; 
2024  – 0,00 ».  

1.2. Позицию 2021 года раздела 5 «Объемы и источники финансирования муниципальной программы» муниципальной программы

«Формирование современной городской среды» изложить в следующей редакции:

«2021 год – 152584 961,46 рубля».

1.3. Таблицу «Адресный перечень дворовых территорий МКД, нуждающихся в благоустройстве и подлежащих благоустройству ис-

ходя из минимального перечня работ по благоустройству в 2021 году» раздела 6 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципаль-

ной программы» изложить в следующей редакции:

 
 

/  
 

 
 
 

-
  

( 2) 

  ( .) 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
-

  
* 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1  

 
 

 
   

( . , 35/1, 
35/2)   

  
.  

1 871 2 260 039,20 2 159 648,34 21 814,63 22 034,98 56 541,25 

2  
 

 
4 300 5 580 549,06 5 322 683,37 53 764,49 54 307,55 149 793,65 
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 ( . -
, 5 .1)  

  
.  

 

3  
 

 
 

 ( . -
, 142, 144, 

. , 2, 4, 6  
   
.  

 

6 800 6 173 590,21 5 975 894,53 60 362,59  60 972,29 76 360,80 

4  
 

 
 

 ( . 
, 7, 

9, 9 )   
 .  

11 100 6 721 654,25 6 444 522,50 65 096,54 65 753,71 146 281,50 

5  
 

 
 

 ( . -
, 117, 

117 )   
 .  

5 400 4 297 335,63 4 127 805,63 41 695,02 42 116,15 85 718,83 

6  
 

 
 

  
( .  , 
12)  
    
.  

3 800 
 

1 981 462,87 
 

1 894 289,11 19 134,24 19 327,51 48 712,01 

7  
 

 
 

 ( . 22  
, 47, 49, 51 , 

53)   
  

.  

19 100 13 428 700,92 12 679 507,25 128 075,87 129 369,53 491 748,27 

8  
 

 
 

 ( . , 
19, . -

, 4)  
   

.  

2 470 3 204 726,78 3 060 680,09 30 915,96 31 228,24 81 902,49 

9  
 

 
 

 ( . -
, 20,  

. - , 
9, 11)   

 .  

19 000 12 837 318,24 12 124 262,64 122 467,30 123 704,34 466 883,96 

10  
 

 
1 137 1 443 028,80 1 401 731,74 14 158,91 14 301,92 12 836,23 
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 ( .  

, 4)  
  

.  
11  

 
 

 
 ( . 22  

, 45)  
   

.  
 

4 425 3 361 583,00 3 183 166,85 32 153,21 32 477,98 113 784,96 

12  
 

 
 

 ( . 22  
, 119,  

. , 20) 
   
.  

 

2 555 2 212 396,00 2 114 258,92 21 356,16 21 571,87 55 209,05 

13  
 

 
 

 ( . 
 68,70)  
  . 

 
 

3 560 2 526 726,88 2 424 007,39 24 484,93 24 732,25 53 502,31 

14  
 

 
 

 ( . , 
8)   

 .  
 

5 750 5 425 928,00 5 143 281,63 51 952,35 52 477,11 178 216,91 

15  
 

 
 

 ( . , 
98)   

 .  
 

2 505 556 850,05 545 768,73 5 512,82 5 568,50 0,00 

16  
 

 
 

 ( . 
, 28)  

   
.  

13 360 7 284 529,00 6 964 764,81 70 351,18 71 061,78 178 351,23 

17  
 

 
 

 ( . 
 41,43,  

. - , 17, 

. , 13) 
    
.  

17 280 8 763 451,00 8 421 968,50 85 070,41 85 929,69 170 482,40 

18  
 

 
 

2 700 2 581 324,21 2 435 132,78 24 597,31 24 845,76 96 748,36 
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 ( . , 
21)   

  
.  

 : 127 113 90 641 194,10 86 423 374,81 872 963,92 881 781,16 2 463 074,21 

* - Экономия средств заинтересованных лиц в размере 186 876,29 руб., сложившаяся по итогам проведения муниципальных торгов

по определению подрядных организаций, подлежит возврату заинтересованным лицам по факту исполнения муниципальных конт-

рактов.

1.4. Таблицу «Адресный перечень общественных территорий, нуждающихся в благоустройстве и подлежащих благоустройству в

2021 году» раздела 6 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

  
 

 
-
 

( 2) 

  
( .) 

 
 *  

 
 

 
 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 
1     

  
32:28:0015201:1577  
(  « »  

 . ),  ,  
.  

16 682 23 422 914,73 22 956 798,65 231 886,92 234 229,16 

2     
  32:28:0021312:8 

    
 « » (  

),  ,  
.  

15 011 16 952 226,88 16 614 877,52 167 827,09 169 522,27 

3    
   

32:28:0031643:96,  
32:28:0031628:11 (  
« »     32  

 34  . ),  
, .  

1 784,11 4 978 599,37 4 879 525,22 49 288,15 49 786,00 

4     
  

32:28:0000000:6224 (  .  
  . ), 

 , .  

9 498 12 168 799,51 11 926 640,36 120 471,15 121 688,00 

  
: 

 

 
42 975,11 

 
57 522 540,49 

 
56 377 841,75 

 
569 473,31 

 
575 225,43 

*) Сложившуюся по итогам проведения муниципальных торгов экономию денежных средств из федерального бюджета, областного

бюджета и бюджета города Брянска в сумме 454 350,58 руб. планируется использовать на выполнение дополнительных работ по бла-

гоустройству общественных территорий».

1.5. Приложение № 2 «План реализации муниципальной программы города Брянска «Формирование современной городской среды»

к муниципальной программе «Формирование современной городской среды» изложить в новой редакции согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Брянск» и разместить его на официальном сайте Брянской го-

родской администрации в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы городской администрации Кошар-

ного С.Н.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации
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Постановление № 3639-п от 26.11.2021

О внесении изменений в муниципальную
программу города Брянска «Физическая

культура и спорт в городе Брянске», 
утвержденную постановлением Брянской

городской администрации
от 29.12.2018 № 4192-п

В соответствии с Решением Брянского городского Совета на-

родных депутатов от 27.10.2021 № 455 «О внесении изменений в

Решение Брянского городского Совета народных депутатов от

16.12.2020 № 280 «О бюджете городского округа город Брянск на

2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», Порядком раз-

работки, реализации и оценки эффективности муниципальных

программ города Брянска, утвержденным постановлением Брян-

ской городской администрации от 21.10.2013 № 2586-п, в целях

эффективной реализации программных мероприятий муници-

пальной программы города Брянска «Физическая культура и

спорт в городе Брянске»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу города Брянска «Физи-

ческая культура и спорт в городе Брянске», утвержденную поста-

новлением Брянской городской администрации от 29.12.2018

№ 4192-п (в редакции постановлений от 26.03.2019 № 909-п, от

26.04.2019 № 1351-п, от 24.05.2019 № 1617-п, от 28.06.2019

№ 2086-п, от 23.08.2019 № 2691-п, от 29.11.2019 № 3898-п, от

26.12.2019 № 4329-п, от 27.12.2019 № 4387-п, от 30.12.2019

№ 4442-п, от 25.03.2020 № 857-п, от 24.04.2020 № 1097-п, от

24.07.2020 № 1872-п, от 27.08.2020 № 2197-п, от 23.10.2020

№ 2882-п, от 25.12.2020 № 3609-п, от 30.12.2020 № 3707-п, от

30.12.2020 № 3719-п, от 09.04.2021 № 1021-п, от 17.05.2021

№ 1421-п, от 28.05.2021 №1599-п, от 06.07.2021 № 2006-п, от

26.08.2021 № 2573-п, от 22.10.2021 № 3221-п) следующие изме-

нения:

1.1. Позицию паспорта муниципальной программы «Объем

средств, предусмотренных на реализацию муниципальной про-

граммы» изложить в следующей редакции:

«Всего – 2 302 221 481,43 рублей,

в том числе

по годам реализации:

2019 год – 429 933 728,43 рублей;

2020 год – 728 567 638,80 рублей;

2021 год – 515 610 590,20 рублей;

2022 год – 336 727 224,00 рублей;

2023 год – 291 382 300,00 рублей

из них

– за счет средств бюджета города Брянска

– 1 319 323 952,22 рублей,

в том числе

по годам реализации:

2019 год – 232 182 497,93 рублей;

2020 год – 261 820 904,56 рублей;

2021 год – 295 243 609,73 рублей;

2022 год – 266 293 470,00 рублей;

2023 год – 263 783 470,00 рублей».

1.2. Раздел 5 муниципальной программы «Объемы и источники

финансирования муниципальной программы» изложить в сле-

дующей редакции:

«5. Объемы и источники финансирования
муниципальной программы.

Источниками финансирования программы являются средства

бюджета города Брянска и иные источники. Общий объем

средств, предусмотренных на реализацию муниципальной про-

граммы, составляет:

2019 год – 429 933 728,43 рублей;

2020 год – 728 567 638,80 рублей;

2021 год – 515 610 590,20 рублей;

2022 год – 336 727 224,00 рублей;

2023 год – 291 382 300,00 рублей.

Объемы финансирования муниципальной программы с разбив-

кой по основным мероприятиям, исполнителям и срокам приве-

дены в плане реализации муниципальной программы (приложение

№ 2 к муниципальной программе).».

1.3. Приложение № 2 к муниципальной программе города Брян-

ска «Физическая культура и спорт в городе Брянске» изложить в

новой редакции согласно приложению к настоящему постановле-

нию.

2. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить на официальном сайте Брянской го-

родской администрации в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-

жить на Миронову В.М., заместителя Главы городской админист-

рации.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации
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Постановление № 3656-п от 29.11.2021

О внесении изменения в постановление
Брянской городской администрации

от 31.05.2007 № 1624-п «Об утверждении
Положения о порядке заключения договоров

найма, договоров безвозмездного пользования
жилыми помещениями муниципального
специализированного жилищного фонда 

города Брянска»

На основании контрольного мероприятия «Проверка эффектив-

ности использования служебных жилых помещений и жилых по-

мещений маневренного фонда города Брянска в 2020 году и

текущем периоде 2021 года», проведенного Контрольно-счетной

палатой города Брянска, в целях осуществления взаимодействия

работодателей с территориальными органами Брянской городской

администрации, в части своевременного информирования район-

ных администраций города Брянска о прекращении трудовых от-

ношений с гражданами, которым предоставлено служебное жилое

помещение, жилое помещение в общежитии муниципального спе-

циализированного жилищного фонда города Брянска

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Брянской городской администрации

от 31.05.2007 № 1624-п «Об утверждении Положения о порядке

заключения договоров найма, договоров безвозмездного пользо-

вания жилыми помещениями муниципального специализирован-

ного жилищного фонда города Брянска» (в редакции

постановлений Брянской городской администрации от 01.08.2011

№ 1937-п, от 25.11.2011 № 3149-п, от 26.06.2013 № 1587-п, от

31.07.2013 № 1915-п, от 13.11.2013 № 2834-п, от 18.03.2014 № 640-

п, от 18.01.2019 № 102-п) следующее изменение: 

1.1. Пункт 3.5. постановления дополнить абзацем в следующей

редакции:

«При заключении договора найма служебного жилого помеще-

ния, договора найма жилого помещения в общежитии направлять

работодателю копию договора не позднее чем через три рабочих

дня со дня заключения такого договора. Работодатель обязан про-

информировать соответствующую районную администрацию го-

рода Брянска о прекращении трудовых отношений с гражданами,

которым предоставлено служебное жилое помещение, жилое по-

мещение в общежитии муниципального специализированного

жилищного фонда города Брянска, не позднее чем через десять

дней со дня их прекращения».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Холину М.Э.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3672-п от 29.11.2021

Об утверждении перечня главных
администраторов источников финансирования

дефицита бюджета
городского округа город Брянск, а также

порядка и сроков внесения изменений
в перечень главных администраторов

источников финансирования дефицита бюджета
городского округа город Брянск

В соответствии со статьей 160.2 Бюджетного кодекса Россий-

ской Федерации, Постановлением Правительства Российской Фе-

дерации от 16.09.2021 № 1568 «Об утверждении общих

требований к закреплению за органами государственной власти

(государственными органами) субъекта Российской Федерации,

органами управления территориальными фондами обязательного

медицинского страхования, органами местного самоуправления,

органами местной администрации полномочий главного админи-

стратора источников финансирования дефицита бюджета и к

утверждению перечня главных администраторов источников фи-

нансирования дефицита бюджета субъекта Российской Федера-

ции, бюджета территориального фонда обязательного медицин-

ского страхования, местного бюджета»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить:

-перечень главных администраторов источников финансирова-

ния дефицита бюджета городского округа город Брянск, согласно

приложению №1 к настоящему постановлению;

-Порядок и сроки внесения изменений в перечень главных ад-

министраторов источников финансирования дефицита бюджета

городского округа город Брянск, согласно приложению №2 к на-

стоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подпи-

сания и применяется к правоотношениям, возникающим при со-

ставлении и исполнении бюджета городского округа город Брянск,

начиная с бюджета города на 2022 год и на плановый период 2023

и 2024 годов.

3. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить на официальном сайте Брянской го-

родской администрации в сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Астахову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Приложение №1

к постановлению Брянской городской администрации

от 29.11.2021 № 3672-п

Перечень главных администраторов источников финансирования
дефицита бюджета городского округа город Брянск 
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Н.Н. КОНОНЕНКОВА,
Заведующий сектором муниципального долга и аналитической работы

Е.В. КАЧУР,
Начальник финансового управления

О.К. АСТАХОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение №2

к постановлению Брянской городской администрации

от 29.11.2021 № 3672-п

Порядок и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов источников
финансирования дефицита бюджета городского округа город Брянск

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с пунктом 8 Общих требований к закреплению за органами государственной

власти (государственными органами) субъекта Российской Федерации, органами управления территориальными фондами обязатель-

ного медицинского страхования, органами местного самоуправления, органами местной администрации полномочий главного адми-
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нистратора источников финансирования дефицита бюджета и к утверждению перечня главных администраторов источников финан-

сирования дефицита бюджета субъекта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного медицинского стра-

хования, местного бюджета, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.09.2021 № 1568 и определяет

процедуру и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета город-

ского округа город Брянск (далее – перечень).

2. В случае изменения состава и (или) функций главных администраторов источников финансирования дефицита (далее – главные

администраторы) бюджета городского округа город Брянск (далее – бюджет города Брянска), а также изменения принципов назначения

и присвоения структуры кодов классификации источников финансирования дефицита бюджета города Брянска изменения в перечень,

а также в состав закрепленных за главными администраторами бюджета города Брянска кодов классификации источников финанси-

рования дефицита бюджета города Брянска, вносятся постановлением Брянской городской администрации в срок не позднее 10 ка-

лендарных дней со дня внесения изменений в федеральные законы и принимаемые в соответствии с ними иные нормативные правовые

акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Брянской области, нормативные правовые акты городского

округа город Брянск.

3. Главные администраторы бюджета города Брянска направляют заявку в финансовое управление о разработке проекта постанов-

ления Брянской городской администрации о внесении изменений в перечень, не позднее 10 календарных дней со дня внесения изме-

нений в нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Брянской области,

нормативные правовые акты городского округа город Брянск.

4. В заявке указываются реквизиты нормативных правовых актов Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые

акты Брянской области, нормативные правовые акты городского округа город Брянск и их структурные единицы, устанавливающие

правовые основания по внесению изменений в перечень.

5. После получения от главных администраторов бюджета города Брянска заявки о внесении изменений в перечень, финансовое

управление в течение 10 календарных дней готовит проект постановления Брянской городской администрации о внесении изменений

в перечень.

Н.Н. КОНОНЕНКОВА,
Заведующий сектором муниципального долга и аналитической работы

Е.В. КАЧУР,
Начальник финансового управления

О.К. АСТАХОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Постановление № 3688-п от 30.11.2021

Об утверждении Примерного положения
об оплате труда работников муниципальных

автономных спортивных учреждений 
города Брянска

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,

Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической

культуре и спорте в Российской Федерации», в целях введения

новой системы оплаты труда работников муниципальных авто-

номных спортивных учреждений города Брянска

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Примерное положение об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений города

Брянска согласно приложению.

2. Главному распорядителю средств бюджета города Брянска -

комитету по физической культуре и спорту Брянской городской

администрации, в рамках полномочий, осуществлять контроль за

соблюдением порядка оплаты труда работников муниципальных

автономных спортивных учреждений города Брянска.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 февраля 2022

года.

4. Настоящее постановление опубликовать в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить на сайте Брянской городской адми-

нистрации в сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить

на заместителя Главы городской администрации Миронову В.М.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Приложение 

к постановлению Брянской

городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда работников муниципальных автономных 

спортивных учреждений города Брянска

1. Общие положения

1.1. Настоящее Примерное положение (далее – Положение) разработано на основании Трудового кодекса Российской Федерации,

Федерального закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Единых рекомендаций по
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установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных

учреждений на 2021 год, утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых от-

ношений от 29.12.2020 (протокол № 13), и определяет:

– порядок оплаты труда работников муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска (далее – учреждения);

– порядок оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров учреждений;

– особенности оплаты труда тренеров, осуществляющих подготовку спортсменов по федеральным стандартам спортивной подго-

товки по видам спорта в учреждениях;

– виды, размеры, порядок и условия применения стимулирующих и компенсационных выплат работникам учреждений.

1.2. Система оплаты труда, включающая размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, выплаты компенса-

ционного и стимулирующего характера, устанавливается в учреждениях коллективными договорами, соглашениями, локальными ак-

тами в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами

Брянской области, нормативными правовыми актами Правительства Брянской области, нормативными правовыми актами Брянской

городской администрации, а также настоящим Положением.

1.3. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется на календарный год, в расчете на численность, предусмотренную

утвержденным штатным расписанием учреждения, сформированными тарификационными списками. Форма тарификационного списка

приведена в приложении 11 к настоящему Положению.

Фонд оплаты труда учреждений формируется в пределах размеров субсидий, запланированных учреждениям на возмещение нор-

мативных затрат, связанных с оказанием ими муниципальных услуг (выполнением работ) в соответствии с муниципальным заданием

учредителя и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

Объем средств от приносящей доход деятельности, направляемый на оплату труда, определяется муниципальным учреждением в

соответствии с порядком определения платы за выполненные работы, оказанные услуги для граждан и юридических лиц, предостав-

ляемые муниципальными учреждениями на платной основе, утвержденным нормативным правовым актом Брянской городской ад-

министрации.

Ответственность за формирование и использование фонда оплаты труда учреждения в рамках утвержденного плана финансово-хо-

зяйственной деятельности несет руководитель учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федера-

ции.

1.4. Система оплаты труда работников учреждений устанавливается с учетом:

а) единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих; единого квалификационного справочника долж-

ностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов;

б) государственных гарантий по оплате труда;

в) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, положений региональных

соглашений в сфере социально-трудовых отношений;

г) перечней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера, утвержденных постановлением Правительства Брянской

области;

д) мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) работников.

1.5. Руководители учреждений ежегодно по состоянию на 1 января финансового года самостоятельно формируют штатное распи-

сание учреждения и тарификационные списки работников учреждения. Штатное расписание и тарификационный список работников

учреждения утверждаются руководителем учреждения и согласовываются комитетом по физической культуре и спорту Брянской го-

родской администрации.

Изменения в штатное расписание и тарификационные списки работников учреждения в течение года утверждаются руководителем

учреждения и согласовываются комитетом по физической культуре и спорту Брянской городской администрации.

1.6. Заработная плата работника зависит от его квалификации, сложности выполняемой работы, количества и качества затраченного

труда и максимальным размером не ограничивается.

1.7. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего

нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда (МРОТ), установленного федеральным

законодательством.

В случае установления на региональном уровне минимального размера оплаты труда выше, чем на федеральном уровне, применяется

МРОТ, определенный соответствующим соглашением о минимальной заработной плате в Брянской области.

1.8. Определение размеров заработной платы по основной должности и должности, занимаемой в порядке совместительства, про-

изводится раздельно по каждой из должностей.

1.9. Заработная плата работников (без учета стимулирующих выплат) не может быть меньше заработной платы (без учета стимули-

рующих выплат), выплачиваемой в соответствии с ранее применяемой системой оплаты труда, при условии сохранения объема долж-

ностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации и в случае отсутствия изменений, касающихся

специфики функционирования учреждений.

1.10. Руководитель учреждения несет ответственность за своевременную и правильную оплату труда работников в соответствии с

действующим законодательством.

2. Порядок оплаты труда работников учреждений

2.1. Заработная плата работников учреждения состоит из оклада (должностного оклада), выплат компенсационного и стимулирую-

щего характера.

2.2. Размеры окладов (должностных окладов) работников, занимающих должности служащих и осуществляющих трудовую дея-

тельность по профессиям рабочих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих (профессий рабочих)

к квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (далее ПКГ), утверждаемых в установленном порядке.

По должностям служащих, не включенным в ПКГ, размеры должностных окладов устанавливаются на основе требований к уровню
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квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и

объема выполняемой работы.

Оклады (должностные оклады) работников учреждений по профессиональным квалификационным группам (квалификационным

уровням) приведены в приложении 1 к настоящему Положению.

Профессиональные квалификационные группы должностей работников учреждений установлены приказами Минздравсоцразвития

России:

от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководи-

телей, специалистов и служащих»;

от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»;

от 27 февраля 2012 г. № 165н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической

культуры и спорта»;

от 6 августа 2007 г. № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацев-

тических работников»;

от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, ис-

кусства и кинематографии».

2.3. Виды, размеры, порядок и условия применения стимулирующих и компенсационных выплат работникам учреждений устанав-

ливаются согласно разделу 3 настоящего Положения.

2.4. Порядок оплаты труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров устанавливается согласно разделу

4 настоящего Положения.

2.5. Особенности оплаты труда тренеров, осуществляющих подготовку спортсменов по федеральным стандартам спортивной под-

готовки по видам спорта, устанавливаются согласно разделу 5 настоящего Положения.

3. Виды, размеры, порядок и условия применения стимулирующих
и компенсационных выплат работникам учреждений

3.1. С учетом условий труда работникам учреждений устанавливаются следующие выплаты компенсационного характера:

3.1.1. Доплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

3.1.2. Доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных: за совмещение профессий (должностей), расширение зон об-

служивания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от ра-

боты, определенной трудовым договором.

3.1.3. Доплата за работу в ночное время.

3.1.4. Оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, оплата сверхурочной работы.

3.2. В целях усиления заинтересованности работников учреждений в повышении качества, результативности и эффективности своей

профессиональной деятельности работникам устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:

3.2.1. Надбавка за специфику работы для учреждений, осуществляющих спортивную подготовку и связанных с работой с инвалидами

и лицами с ограниченными возможностями здоровья.

3.2.2. Надбавка за квалификацию.

3.2.3. Надбавка за интенсивность труда.

3.2.4. Надбавка за результативное участие в подготовке спортсмена (команды) в видах спорта (спортивных дисциплинах), включен-

ных в программу Олимпийских игр, Паралимпийских игр, Сурдолимпийских игр и иных значимых международных и всероссийских

спортивных соревнованиях.

3.2.5. Надбавка за стаж работы, выслугу лет.

3.2.6. Надбавка молодым специалистам.

3.2.7. Надбавка за особые достижения в сфере физической культуры и спорта работникам учреждений, имеющим государственные

и (или) ведомственные звания и награды, ученую степень.

3.2.8. Надбавка тренерам, осуществляющим спортивную подготовку, за переход спортсмена на более высокий этап спортивной под-

готовки в иную организацию, осуществляющую подготовку спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Феде-

рации.

3.2.9. Надбавка тренерам за наставничество.

3.2.10. Надбавка работникам, реализующим экспериментальные и инновационные проекты в сфере физической культуры и спорта.

3.2.11. Надбавка тренерам за сохранность контингента, сохранение здоровья лиц, проходящих спортивную подготовку.

3.2.12. Надбавка тренеру при трудоустройстве в учреждение, где он проходил спортивную подготовку в качестве спортсмена на эта-

пах спортивной подготовки.

3.2.13. Премия за образцовое выполнение муниципального задания.

3.2.14. Премия по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год).

3.2.15. Премия за выполнение особо важных и ответственных работ.

3.2.16. Премия тренерам, осуществляющим работу по базовым и приоритетным для Брянской области видам спорта.

Компенсационные выплаты

3.3. Выплаты компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными договорами, со-

глашениями, локальными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содер-

жащими нормы трудового права.

3.3.1. Доплата работникам учреждений, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливается в со-

ответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации в процентах к окладу (должностному окладу) работника.
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Доплата устанавливается по результатам специальной оценки условий труда на рабочих местах. Конкретный размер доплаты опре-

деляется с учетом мнения представительного органа работников учреждения либо коллективным договором, трудовым договором.

Устанавливаемый минимальный размер доплаты не может быть менее 4% оклада (должностного оклада).

3.3.2. Доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема работы или исполнение

обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается

к окладу (должностному окладу) работника в соответствии со статьей 151 Трудового кодекса Российской Федерации.

Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содер-

жания и (или) объема дополнительной работы.

3.3.3. Доплата за работу в ночное время (с 22 часов до 6 часов) работникам учреждений устанавливается в размере 50% оклада

(должностного оклада), рассчитанного за каждый час работы в ночное время.

Оклад (должностной оклад), рассчитанный за час работы, определяется путем деления оклада (должностного оклада) работника на

количество рабочих часов в соответствующем месяце в зависимости от установленной продолжительности рабочей недели.

3.3.4. Оплата сверхурочной работы, работы в выходной или нерабочий праздничный день производится работникам учреждений в

соответствии со статьями 152, 153 Трудового кодекса Российской Федерации.

Стимулирующие выплаты

3.4. Решение об установлении выплат стимулирующего характера и условиях их осуществления принимаются учреждением само-

стоятельно в пределах утвержденного фонда оплаты труда, оформляются приказами по учреждению и закрепляются в трудовых до-

говорах работников.

Выплаты стимулирующего характера, установленные в процентном отношении, применяются к окладу (должностному окладу) ра-

ботника.

3.4.1. Размер надбавки за специфику работы при наличии в учреждении специальных групп для занимающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья (групп АФК) составляет 20% должностного оклада. Указанная надбавка устанавливается тренерам, непосредственно

работающим с указанной категорией занимающихся.

3.4.2. Надбавка за квалификацию устанавливается к должностному окладу по должностям: спортсмен-инструктор, тренер, инструк-

тор-методист.

Рекомендуемые размеры надбавки за квалификацию содержатся в приложении 3 к настоящему Положению. Конкретные размеры

и условия установления надбавки за квалификацию определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного

органа работников.

3.4.3. Надбавка за интенсивность труда устанавливается на основании оценки интенсивности работы, которая осуществляется по

соответствующим критериям оценки интенсивности труда.

Размер надбавки определяется в процентном отношении к окладу (должностному окладу) в соответствии с достигнутыми значе-

ниями показателей интенсивности. Выплата надбавки осуществляется в пределах фонда оплаты труда учреждения.

Рекомендуемые размеры надбавки за интенсивность труда работникам учреждений, непосредственно участвующим в обеспечении

высококачественного тренировочного процесса, содержатся в приложении 4 к настоящему Положению. Перечень работников, непо-

средственно участвующих в обеспечении высококачественного тренировочного процесса, приведен в пункте 5.2. настоящего Поло-

жения. Конкретные размеры, порядок и условия установления надбавки за интенсивность труда определяются локальным актом

учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

3.4.4. Надбавка за результативное участие в подготовке спортсмена (команды) в видах спорта (спортивных дисциплинах), включен-

ных в программу Олимпийских игр, Паралимпийских игр, Сурдолимпийских игр и иных значимых международных и всероссийских

спортивных соревнованиях устанавливается к должностному окладу работникам учреждений, непосредственно участвующим в про-

цессе подготовки спортсмена высокого класса. Перечень работников, непосредственно участвующих в подготовке спортсмена

(команды), приведен в пункте 5.2. настоящего Положения, рекомендуемые размеры надбавки за участие в подготовке спортсмена вы-

сокого класса приведены в приложении 5 к настоящему Положению. Конкретное значение и размер установления надбавки опреде-

ляются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

3.4.5. Надбавка за выслугу лет к окладу (должностному окладу) устанавливается для тренерского состава и инструкторов по спорту

в зависимости от стажа работы в области физической культуры и спорта, для остальных категорий работников – от общего стажа ра-

боты, в следующих размерах:

от 5 до 10 лет – 5%;

от 10 до 20 лет - 10%;

от 20 до 25 лет – 20%;

свыше 25 лет – 25%.

3.4.6. Надбавка молодым специалистам устанавливается тренерам в возрасте до 30 лет в течение 4-х первых лет работы, если они

отвечают одновременно следующим требованиям:

– получили высшее или среднее профессиональное образование, соответствующее должности, независимо от формы получения

образования, и впервые приступили к работе по специальности в течение одного года со дня получения соответствующего диплома

государственного образца;

– состоят в трудовых отношениях с учреждением на постоянной основе, при условии работы с нагрузкой не менее чем на одну

ставку.

Рекомендуемый размер надбавки – 100% должностного оклада молодого специалиста.

3.4.7. Надбавка за особые достижения в сфере физической культуры и спорта работникам учреждений, имеющим государственные

и (или) ведомственные звания и награды, устанавливается в размерах, определенных в приложении 7 к настоящему Положению.

При наличии нескольких оснований для установления надбавки за особые достижения в сфере физической культуры и спорта вы-

плата определяется по одному (наивысшему) основанию, согласно приложению 7 к настоящему Положению.
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Размер надбавки работникам учреждений, имеющим ученую степень кандидат наук, составляет 2000 рублей.

3.4.8. Надбавка тренерам, осуществляющим спортивную подготовку, за переход спортсмена на более высокий этап спортивной под-

готовки в иную организацию, осуществляющую подготовку спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Феде-

рации, устанавливается в размере до 20% должностного оклада на срок до одного года со дня перехода. Конкретный размер и условия

установления надбавки определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

3.4.9. Надбавка за наставничество устанавливается в течение одного года в размере до 50% должностного оклада тренерам, осу-

ществляющим наставничество над тренерами, впервые поступившими на работу по профильной специальности.

Конкретный размер и условия установления надбавки определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представитель-

ного органа работников.

3.4.10. Единовременная стимулирующая выплата - надбавка работникам, реализующим экспериментальные и инновационные про-

екты в сфере физической культуры и спорта, устанавливается в размере до 30% от должностного оклада. Конкретный размер и условия

установления надбавки определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

3.4.11. Надбавка тренерам этапа начальной подготовки (НП) за сохранность контингента, сохранение здоровья лиц, проходящих

спортивную подготовку, устанавливается в размере до 20% должностного оклада на срок до одного года. Конкретный размер и условия

установления надбавки определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

3.4.12. Надбавка тренеру при трудоустройстве в учреждение, где он проходил спортивную подготовку в качестве спортсмена на эта-

пах спортивной подготовки устанавливается в размере до 50% должностного оклада на срок до одного года. Конкретный размер и

условия установления надбавки определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

3.4.13. Премия за образцовое выполнение муниципального задания устанавливается работнику учреждения на очередной кален-

дарный год в размере до 100% от оклада (должностного оклада) по результатам оценки качества выполняемых работ за предыдущий

финансовый год и выплачивается ежемесячно.

При установлении премии за образцовое выполнение муниципального задания учитываются следующие критерии:

– качество выполняемых работ;

– личное участие в мероприятиях, проводимых учреждением;

– участие в организации и проведении официальных физкультурных и спортивных мероприятий, мероприятий, направленных на

повышение авторитета и имиджа учреждения среди населения;

– выполнение объемов и установленных показателей качества в рамках утвержденного муниципального задания на оказание (вы-

полнение) услуг (работ);

– особый режим работы, связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной работы инженерных и хозяй-

ственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения учреждения.

Критерии оценки качества выполняемых работ для тренерского состава рекомендуется применять согласно приложению 6 к на-

стоящему Положению.

Порядок и условия установления премии за образцовое выполнение муниципального задания для всех категорий работников уч-

реждений определяются локальным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

Премия за образцовое выполнение муниципального задания устанавливается руководителю учреждения на очередной календарный

год в размере до 100% должностного оклада с учетом результатов деятельности учреждения за предыдущий финансовый год и вы-

плачивается ежемесячно. Конкретный размер премии за образцовое выполнение муниципального задания устанавливается с учетом

критериев оценки качества оказываемых услуг (выполняемых работ) приведенных в таблице 1 приложения 9 к настоящему Положе-

нию.

Премия устанавливается руководителю учреждения на основании распоряжения Брянской городской администрации по представлению

комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации.

3.4.14. Премия по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год) выплачивается с целью поощрения работников

за общие результаты труда по итогам работы в соответствующем периоде.

При установлении премиальных выплат рекомендуется учитывать:

– успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

– инициативу, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

– отсутствие нарушений трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка;

– отсутствие дисциплинарных взысканий;

– отсутствие травматизма при проведении занятий;

– отсутствие обоснованных жалоб занимающихся, их родителей (законных представителей) на недобросовестное выполнение ра-

ботником должностных обязанностей;

– качественную подготовку и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения;

– качественную подготовку и своевременную сдачу отчетности;

– иные показатели (критерии), установленные локальным актом учреждения.

Порядок и условия выплаты премии работникам устанавливается локальным актом учреждения с учетом мнения представительного

органа работников.

Премирование работников учреждения осуществляется по решению руководителя учреждения. Конкретный размер премии по ито-

гам работы устанавливается в процентах от оклада (должностного оклада) работника.

Руководителю учреждения премия по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год) в размере до 100% должностного

оклада устанавливается на основании распоряжения Брянской городской администрации по представлению комитета по физической культуре

и спорту Брянской городской администрации.

Премирование руководителя учреждения по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год) осуществляется в полном

объеме при условии выполнения критериев оценки общих результатов труда, приведенных в таблице 2 приложения 9 к настоящему

Положению. В случае невыполнения одного или нескольких критериев размер премии уменьшается на процент, установленный по

данному показателю.
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Информация о выполнении критериев оценки общих результатов труда по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал,

год) в срок до 25 числа отчетного периода предоставляется учреждением в комитет по физической культуре и спорту Брянской городской

администрации. Руководитель учреждения несет персональную ответственность за достоверность предоставляемых сведений. 

В случае применения к работнику (в том числе к руководителю учреждения) дисциплинарного взыскания в порядке, установленном дей-

ствующим законодательством, премия в отчетном периоде не выплачивается. Дисциплинарное взыскание, примененное к работнику (в

том числе к руководителю учреждения) в одном месяце, не может быть основанием для лишения его премии по результатам работы за

последующие месяцы.

Лишение премии по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год) производится для работников учреждения на

основании приказа руководителя учреждения, для руководителя учреждения - на основании распоряжения Брянской городской адми-

нистрации по представлению комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации.

3.4.15. В пределах фонда оплаты труда работникам могут выплачиваться единовременные премии за выполнение особо важных и от-

ветственных работ в размере до 100% оклада (должностного оклада). При премировании за выполнение особо важных и ответственных

работ учитывается:

– выполнение работ, не входящих в круг основных обязанностей;

– качественное и оперативное выполнение особо важных заданий, по итогам их выполнения.

Руководителю учреждения единовременная премия за выполнение особо важных и ответственных работ устанавливается на основании

распоряжения Брянской городской администрации по представлению комитета по физической культуре и спорту Брянской городской адми-

нистрации, работникам учреждения – на основании приказа руководителя учреждения.

3.4.16. Ежемесячная премия за работу по базовым и приоритетным для Брянской области видам спорта устанавливается тренерам,

являющимся основными работниками учреждений. Конкретный размер, срок и условия выплаты премии определяются локальным

актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

Выплата указанной премии производится в пределах фонда оплаты труда.

4. Порядок оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров учреждений

4.1. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров учреждений состоит из должностных

окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

4.2. Размер должностного оклада руководителя учреждения определяется трудовым договором в зависимости от сложности труда,

в том числе с учетом масштаба управления, особенностей деятельности и значимости учреждения и устанавливается учредителем в

зависимости от группы по оплате труда согласно приложению 2 к настоящему Положению. Дифференциация учреждений по масштабу

управления, особенностям деятельности и значимости учреждения осуществляется на основании расчетных показателей в баллах от-

несения к группам по оплате труда согласно приложению 8 к настоящему Положению.

Группы по оплате труда руководителей устанавливаются на очередной календарный год приказом комитета по физической культуре

и спорту Брянской городской администрации. Должностной оклад руководителя учреждения складывается из базового оклада и коэф-

фициента масштаба управления, который определяется исходя из отнесения учреждений к группам по оплате труда и применяется

для учреждений, отнесенных:

– к I группе по оплате труда – в размере 1,14;

– ко II группе по оплате труда – в размере 1,13;

– к III группе по оплате труда – в размере 1,12;

– к IV группе по оплате труда – в размере 1,11.

4.3. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливаются на 10–30 процентов ниже

должностного оклада руководителя этих учреждений и определяются в соответствии с локальным актом учреждения об оплате труда

с учетом сложности выполняемой работы и коэффициента масштаба управления.

4.4. Выплаты компенсационного и стимулирующего характера для руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгал-

теров устанавливаются согласно разделу 3 настоящего Положения.

Руководителю учреждения могут быть установлены следующие выплаты стимулирующего характера:

– надбавка за специфику работы при наличии в учреждении специальных групп для занимающихся с ограниченными возможностями

здоровья (групп АФК) – 20% должностного оклада;

– премия за образцовое выполнение муниципального задания;

– надбавка за выслугу лет;

– надбавка за особые достижения в сфере физической культуры и спорта руководителям учреждений, имеющим государственные

и (или) ведомственные звания и награды, ученую степень.

– премия по итогам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год);

– премия за выполнение особо важных и ответственных работ.

Премиальные выплаты руководителю учреждения устанавливаются распоряжением Брянской городской администрации, по представле-

нию комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации, прочие выплаты стимулирующего характера (надбавки)

устанавливаются трудовым договором, заключенным с руководителем учреждения, и осуществляются в пределах фонда оплаты труда уч-

реждения.

Размер выплат компенсационного и стимулирующего характера для заместителей руководителей и главных бухгалтеров учреждений

устанавливается приказами руководителей учреждений в соответствии с коллективным договором учреждения или локальным актом

учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников, с учетом целевых показателей эффективности ра-

боты, определяемых руководителем учреждения.

4.5. Предельный уровень заработной платы руководителей учреждений, их заместителей, главных бухгалтеров устанавливается

через определение соотношения среднемесячной заработной платы руководителей учреждений, их заместителей, главных бухгалтеров

и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заме-
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стителей, главного бухгалтера), формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год.

Среднемесячная заработная плата руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера и среднемесячная заработная плата

работников учреждения в целях определения предельного уровня соотношения рассчитывается в соответствии с постановлением Пра-

вительства Российской Федерации об особенностях порядка исчисления средней заработной платы.

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и сред-

немесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей,

главного бухгалтера) устанавливается в соответствии с нормативно-правовым актом Брянской городской администрации по представ-

лению комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации на очередной календарный год для каждого

учреждения в зависимости от группы по масштабу управления, особенностей деятельности и значимости.

При установлении условий оплаты труда руководителей учреждений Брянская городская администрация, осуществляющая в от-

ношении учреждений функции и полномочия учредителя, а также главный распорядитель бюджетных средств города Брянска –

комитет по физической культуре и спорту Брянской городской администрации должны исходить из необходимости обеспечения

непревышения установленного предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы в случае выполнения всех по-

казателей эффективности деятельности учреждений и работы их руководителей и получения выплат стимулирующего характера в

максимальном размере.

5. Особенности оплаты труда тренеров, осуществляющих подготовку спортсменов
по федеральным стандартам спортивной подготовки по видам спорта 

5.1. Оплата труда тренеров, осуществляющих подготовку спортсменов по федеральным стандартам спортивной подготовки по

видам спорта, производится по нормативам оплаты труда за подготовку одного спортсмена, а в случае достижения спортсменом

высокого спортивного результата – по нормативам оплаты труда за результативную подготовку (участие в подготовке) одного спорт-

смена (команды) исходя из установленного размера оклада (должностного оклада).

Наполняемость групп и объем тренировочной нагрузки определяется в соответствии с федеральными стандартами спортивной под-

готовки по видам спорта и с учетом обеспечения соблюдения техники безопасности.

При объединении в одну группу занимающихся (при составлении расписания) разных по возрасту и спортивной подготовленности,

должны выполняться следующие условия:

а) разница в уровнях спортивного мастерства занимающихся не должна превышать двух спортивных разрядов (званий);

б) количественный состав не должен превышать на этапе высшего спортивного мастерства 8 человек, совершенствования спортив-

ного мастерства – 10 человек, тренировочном (спортивной специализации) – 12 человек (для занимающихся свыше двух лет) и 14 че-

ловек (для занимающихся до двух лет);

в) для командных игровых видов спорта количественный состав не должен превышать двух игровых составов;

г) для экипажей и групповых спортивных дисциплин количественный состав не должен превышать двух экипажей и групп.

5.2. Рекомендуемые размеры нормативов оплаты труда тренера за подготовку 1 спортсмена приведены в таблице 1 приложения 10

к настоящему Положению. Рекомендуемые размеры нормативов оплаты труда тренера за результативную подготовку одного спорт-

смена (команды) приведены в таблице 2 приложения 10 к настоящему Положению.

На всех этапах подготовки к основному тренеру могут дополнительно привлекаться другие тренеры по смежным видам спортивной

подготовки (акробатике, хореографии, общей физической подготовке), спортсмены-инструкторы и другие специалисты (концертмей-

стеры, аккомпаниаторы), непосредственно обеспечивающие тренировочный процесс. Оплата труда каждого тренера по смежным

видам спортивной подготовки не должна превышать 50% нормативов оплаты труда основного тренера.

Надбавку за результативное участие в подготовке спортсмена в видах спорта (спортивных дисциплинах), команды, включенных в

программу Олимпийских игр, Паралимпийских игр, Сурдолимпийских игр и иных значимых международных и всероссийских спор-

тивных соревнованиях, рекомендуется устанавливать:

– действующему тренеру спортсмена (команды);

– тренерам (прежде всего первому тренеру), ранее участвовавшим в подготовке спортсмена, достигшего значимого спортивного

результата на официальных международных и всероссийских спортивных соревнованиях;

– тренерам-консультантам, тренерам по смежным видам спортивной подготовки, оказавшим практическую помощь тренеру (тре-

нерам) при подготовке спортсмена, достигшего значимого спортивного результата на официальных международных и всероссийских

спортивных соревнованиях;

– заместителям руководителя организации, осуществляющей спортивную подготовку, непосредственно отвечавших за организацию

подготовки спортсмена, достигшего значимого спортивного результата на официальных международных и всероссийских спортивных

соревнованиях;

– иным специалистам (инструкторы-методисты, инструкторы по спорту, хореографы, концертмейстеры, психологи, спортивные

врачи, медицинская сестра (брат) по массажу), оказавшим практическую помощь тренеру (тренерам) при подготовке спортсмена, до-
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стигшего значимого спортивного результата на официальных международных и всероссийских спортивных соревнованиях.

5.3. Способ оплаты труда на этапе начальной подготовки и тренировочном этапе (оплата по нормативу за каждого занимающегося

или в зависимости от объема недельной тренировочной работы) определяется учреждением, осуществляющим спортивную под-

готовку, по согласованию с комитетом по физической культуре и спорту Брянской городской администрации. При применении нор-

мативов за одного занимающегося оплата труда производится по фактической численности спортсменов в группе в пределах

установленного максимального количества.

5.4. Размер норматива оплаты труда тренера за результативную подготовку спортсмена рекомендуется устанавливать по наивыс-

шему нормативу на основании протоколов (выписки из протоколов) официальных спортивных соревнований на календарный год,

а за результативную подготовку спортсмена (команды) на официальных международных спортивных соревнованиях (раздел 1 таб-

лицы 2 приложения 10) – до проведения следующих официальных международных спортивных соревнований данного уровня с

момента, установленного локальными актами учреждения, осуществляющего спортивную подготовку.

Если в период действия установленного размера норматива оплаты труда тренера спортсмен улучшил спортивный результат,

размер норматива оплаты рекомендуется соответственно увеличивать и устанавливать новое исчисление срока его действия в по-

рядке, предусмотренном локальными актами учреждения.

5.5. Должностной оклад тренерам, осуществляющим спортивную подготовку, устанавливается за норму часов тренерской на-

грузки (непосредственно тренерской работы) 24 часа в неделю.

Объем тренерской нагрузки определяется ежегодно на начало тренировочного периода (спортивного сезона), устанавливается

локальным актом учреждения и оговаривается в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору) тренера.

В рабочее время тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, кроме непосредственной тренерской работы, включается

индивидуальная работа со спортсменами, научная, творческая, исследовательская работа, а также другие виды работ, предусмот-

ренные трудовыми (должностными) обязанностями и (или) индивидуальным планом: методическая, подготовительная, организа-

ционная, диагностическая, работа по ведению мониторинга, работа, предусмотренная планами спортивных и иных мероприятий,

проводимых со спортсменами, участие в работе коллегиальных органов управления учреждением.

5.6. Срок действия локальных актов учреждения, устанавливающих норматив оплаты труда тренера за результативную подготовку

спортсмена, может быть продлен в период временной отмены или переноса официальных спортивных соревнований в условиях

карантинных ограничений. Отмена или перенос официальных спортивных соревнований в условиях карантинных ограничений

осуществляется в соответствии с приказами Министерства спорта Российской Федерации.

Действия локальных актов учреждения, устанавливающих норматив оплаты труда тренера за результативную подготовку спорт-

смена, продляются на срок, в течение которого официальные спортивные соревнования были отменены или перенесены из-за ка-

рантинных ограничений.

6. Заключительные положения

6.1. При наличии экономии фонда оплаты труда работникам может быть оказана материальная помощь. Порядок и условия ока-

зания материальной помощи определяются локальным правовым актом учреждения. Решение об оказании материальной помощи

принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления работника.

Решение об оказании материальной помощи руководителю учреждения производится по его письменному заявлению с прило-

жением обосновывающих документов на основании распоряжения Брянской городской администрации.

6.2. Дополнительной гарантией в сфере оплаты труда работникам учреждений является разовая материальная помощь к отпуску

в размере 3 тысяч рублей, установленная нормативным правовым актом Брянского городского Совета народных депутатов.

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение № 1

к Примерному положению об оплате труда

работников муниципальных автономных спортивных

учреждений города Брянска, утвержденному постановлением

Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п

Оклады (должностные оклады) работников
муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска 
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– ПКГ – профессиональная квалификационная группа

– КУ – квалификационный уровень

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации
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Приложение № 2

к Примерному положению об оплате труда работников 

муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

утвержденному постановлением Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Должностной оклад руководителя учреждения с учетом групп по оплате труда

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение № 3

к Примерному положению об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

утвержденному постановлением Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Рекомендуемые размеры надбавки за квалификацию для должностей спортсмен-инструктор, тренер 

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации
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Приложение № 4

к Примерному положению об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

утвержденному постановлением Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Рекомендуемые размеры надбавки за интенсивность труда
работникам муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

осуществляющих спортивную подготовку, непосредственно участвующих
в обеспечении высококачественного тренировочного процесса

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение № 5

к Примерному положению об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

утвержденному постановлением Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Рекомендуемые размеры надбавки работникам за результативное участие в подготовке спортсмена (команды)
в видах спорта (спортивных дисциплинах), включенных в программу Олимпийских, Паралимпийских,

Сурдолимпийских игр и иных значимых международных и всероссийских спортивных соревнований
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О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации
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Приложение № 6

к Примерному положению об оплате труда

работников муниципальных автономных спортивных учреждений

города Брянска, утвержденному постановлением

Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Критерии оценки качества выполняемых работ для тренерского состава

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации
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Приложение № 7

к Примерному положению об оплате труда

работников муниципальных автономных спортивных учреждений

города Брянска, утвержденному постановлением

Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п

Размеры надбавки за особые достижения в сфере физической культуры и спорта
работникам муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

имеющим государственные и (или) ведомственные звания и награды

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение № 8

к Примерному положению об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений города Брянска,

утвержденному постановлением Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Расчетные показатели в баллах для отнесения муниципальных
автономных спортивных учреждений города Брянска к группам по оплате труда
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*Сокращения

спортивные звания:

ЗМС – заслуженный мастер спорта;

МСМК – мастер спорта международного класса;

МС – мастер спорта;

ч/дн – человеко-дни.

**Работники учреждения, обслуживающие спортивные сооружения – основные сотрудники учреждения по должностям: лаборант,

техник, механик, инженер, дворник, сторож, уборщик (территорий или служебных помещений), рабочий по комплексному ремонту

зданий и сооружений, электромонтер по ремонту электрооборудования, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, ремонтировщик плос-

костных спортивных сооружений, аппаратчик химводоочистки, моторист, оператор котельной, главный инженер.

В целях стандартизации подходов к определению штатной численности и формированию единых подходов к организационной

структуре учреждений, осуществляющих спортивную подготовку, используется бальный метод отнесения учреждений к определенной

группе (первой, второй, третьей или четвертой):

1. Количество баллов по каждому показателю определяется только по одной позиции.

2. Показатели 1 и 2 рассчитываются на основе данных статистической отчетности по формам федерального статистического на-

блюдения № 5-ФК «Сведения по организациям, осуществляющим спортивную подготовку» и № 3-АФК «Сведения об адаптивной

физической культуре и спорте» по состоянию на 1 января очередного года.

3. Показатель 3 рассчитывается как сумма произведений количества участников мероприятия на количество дней мероприятия на

основе исполнения утвержденного календарного плана работы за предыдущий год.

4. Показатель 4 рассчитывается на основе данных технических паспортов объектов спорта (спортивных сооружений), регулярно

используемых учреждением для осуществления уставной деятельности. Начисление баллов производится за единицу единовременной

пропускной способности спортивных сооружений учреждения и за каждого работающего по их обслуживанию.

5. Показатель 5 рассчитывается на основе данных технических паспортов объектов спорта (спортивных сооружений), регулярно

используемых учреждением для осуществления уставной деятельности. Для закрытых спортивных сооружений применяется повы-

шающий коэффициент, равный 5.

6. Показатель 6 рассчитывается на основе данных технических паспортов объектов спорта (спортивных сооружений), регулярно

используемых учреждением для осуществления уставной деятельности.

7. По сумме баллов, набранных по показателям, учреждение приказом комитета по физической культуре и спорту Брянской городской

администрации относится к группе по оплате труда на очередной год:

Первая группа – свыше 91 балла;

Вторая группа – от 81 до 90 баллов;

Третья группа – от 71 до 80 баллов;

Четвертая группа – свыше 60 баллов.

О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации
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Приложение № 9

к Примерному положению об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений

города Брянска, утвержденному постановлением

Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Таблица 1 – Критерии оценки качества оказываемых услуг (выполняемых работ)

Таблица 2 – Критерии оценки общих результатов труда по итогам работы
за соответствующий период (месяц, квартал, год)
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О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации

Приложение № 10

к Примерному положению об оплате труда работников

муниципальных автономных спортивных учреждений

города Брянска, утвержденному постановлением

Брянской городской администрации

от 30.11.2021 № 3688-п 

Таблица 1 – Рекомендуемые размеры нормативов оплаты труда тренера
за подготовку одного спортсмена
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Таблица 2 – Рекомендуемые размеры нормативов оплаты труда тренера
за результативную подготовку одного спортсмена (команды)
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О.В. БАРСУКОВА,
Главный специалист комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

А.Г. ПОГОРЕЛОВ,
Председатель комитета по физической культуре и спорту Брянской городской администрации

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации
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Постановление № 3690-п от 30.11.2021 

О разрешении Управлению имущественных
и земельных отношений Брянской городской

администрации разработки проектов планировки
(межевания) территорий

по пр-кту Станке Димитрова, д.12,
ул. Брянского Фронта, д.6, ул. Брянского

Фронта, д.22, ул. Брянского Фронта, д.22, к.1,
ул. Фосфоритная, д.1Б, ул. Транспортная, д.20,

ул. Гражданская, д.3, ул. Космонавтов, д.62,
ул. Космонавтов, д.48 г.Брянска

Руководствуясь статьями 42,45,46 Градостроительного кодекса

РФ, во исполнение п. 4 ст. 16 Федерального закона от 29.12.2004

№ 189-ФЗ «О введении в действие Жилищного кодекса Россий-

ской Федерации», на основании обращений Управления имуще-

ственных и земельных отношений Брянской городской

администрации от 18.08.2021 №29/03-14892, от 07.09.2021

№29/03-15910, от 20.09.2021 №29/03-16698 и решения комиссии

по рассмотрению проектов планировки элементов планировочной

структуры территории города Брянска (протокол от 29.09.2021)

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Разрешить Управлению имущественных и земельных отно-

шений Брянской городской администрации разработку проектов

планировки (межевания) территорий по пр-кту Станке Димит-

рова, д.12, ул. Брянского Фронта, д.6, ул. Брянского Фронта, д.22,

ул. Брянского Фронта, д.22, к.1, ул. Фосфоритная, д.1 Б., ул. Транс-

портная, д.20, ул. Гражданская, д.3; ул. Космонавтов, д.62; ул. Кос-

монавтов, д.48 г.Брянска.

2. Разработку проектов планировки (межевания) территорий за-

вершить в срок не позднее 6 месяцев с момента опубликования

данного постановления.

3. Финансирование проектных работ Управлению имуществен-

ных и земельных отношений Брянской городской администрации

осуществлять за счет собственных средств. 

4. Управлению по строительству и развитию территории города

Брянска (Коньшаков М.В.) выдать техническое задание Управле-

нию имущественных и земельных отношений Брянской городской

администрации на разработку проектов планировки (межевания)

территорий.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

6. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» в течение 7 дней с даты его принятия и разместить

на официальном сайте Брянской городской администрации в сети

«Интернет».

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Холину М.Э.

и заместителя Главы городской администрации Астахову О.К.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

Постановление № 3691-п от 30.11.2021

О разрешении АО «СЗ «Фабрика Атмосферы»
внесения изменений в проект планировки
территории, расположенной от проспекта
Московского, вдоль проезда Западный
в Фокинском районе города Брянска,

содержащий проект межевания
и градостроительный план, в целях

многоэтажного жилищного строительства,
утвержденный постановлением Брянской

городской администрации
от 26.06.2018 №1917-п

Руководствуясь статьями 42,45,46 Градостроительного кодекса

РФ, на основании обращения АО «СЗ «Фабрика Атмосферы» от

06.07.2021 № 0044-3 и решения комиссии по рассмотрению про-

ектов планировки элементов планировочной структуры террито-

рии города Брянска (протокол от 29.09.2021)

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Разрешить АО «СЗ «Фабрика Атмосферы» внести изменения

в проект планировки территории, расположенной от проспекта

Московского, вдоль проезда Западный в Фокинском районе города

Брянска, содержащий проект межевания и градостроительный

план, в целях многоэтажного жилищного строительства, утвер-

жденный постановлением Брянской городской администрации от

26.06.2018 №1917-п, в части приведения в соответствие границ

земельного участка с кадастровым номером 32:28:0042001:1012,

в связи с допущенной технической ошибкой.

2. Внесение изменений в проект планировки территории завер-

шить в срок не позднее 6 месяцев с момента опубликования дан-

ного постановления.

3. Финансирование проектных работ АО «СЗ «Фабрика Атмо-

сферы» осуществлять за счет собственных средств. 

4. Управлению по строительству и развитию территории города

Брянска (Коньшаков М.В.) выдать техническое задание АО «СЗ

«Фабрика Атмосферы» на внесение изменений в проект плани-

ровки территории.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

6. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной га-

зете «Брянск» в течение 7 дней с даты его принятия и разместить

на официальном сайте Брянской городской администрации в сети

«Интернет».

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возло-

жить на заместителя Главы городской администрации Холину М.Э.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации
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Распоряжение № 1042-р от 24.11.2021

Об утверждении состава межведомственной
комиссии по ресоциализации, социальной

адаптации и реабилитации, трудовому
и бытовому устройству лиц, отбывших уголовное

наказание в виде лишения свободы
и (или) подвергшихся иным мерам

уголовно-правового характера

В соответствии со ст.ст. 7, 15.1 Федерального закона от

06.10.2003 № 131–ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации», ст. 12 Федераль-

ного закона от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы

профилактики правонарушений в Российской Федерации», рас-

поряжением Губернатора Брянской области от 10.02.2021 №68-pг

«О мероприятиях, направленных на повышение эффективности

ресоциализации, социальной адаптации и реабилитации лиц, от-

бывших уголовное наказание в виде лишения свободы» в целях

предотвращения совершения повторных преступлений, а также

Положением о межведомственной комиссии по ресоциализации,

социальной адаптации и реабилитации, трудовому и бытовому

устройству лиц, отбывших уголовное наказание в виде лишения

свободы и (или) подвергшихся иным мерам уголовно-правового

характера, утвержденным Решением Брянского городского Совета

народных депутатов от 24.09.2021 №435, в целях предотвращения

совершения повторных преступлений

1. Создать и утвердить состав межведомственной комиссии по

ресоциализации, социальной адаптации и реабилитации, трудо-

вому и бытовому устройству лиц, отбывших уголовное наказание

в виде лишения свободы и (или) подвергшихся иным мерам уго-

ловно-правового характера согласно приложению к настоящему

распоряжению.

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подпи-

сания.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в муниципальной га-

зете «Брянск» и разместить на официальном сайте Брянской го-

родской администрации в сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить

на заместителя Главы городской администрации Миронову В.М.

А.Н. МАКАРОВ,
Глава администрации

РАСПОРЯЖЕНИЕ БРЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ АДМИНИСТРАЦИИ

Приложение 

к распоряжению Брянской городской администрации

от 24.11.2021 № 1042-р

СОСТАВ
межведомственной комиссии по ресоциализации, социальной адаптации и реабилитации,

трудовому и бытовому устройству лиц, отбывших уголовное наказание в виде лишения свободы
и (или) подвергшихся иным мерам уголовно-правового характера (далее-Комиссия)
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Г.Ю. ТЕТЕРКО,
Начальник отдела семейной политики, демографии и социальной помощи

О. А. ИВАНОВА,
Председатель комитета по делам молодежи, семьи, материнства и детства 

В.М. МИРОНОВА,
Заместитель Главы городской администрации

9.   
  

-          
  ; 

10.  
 

 

- -  «         
 » 

11.   
  

 

-       
     ; 

12.  
 

 

-    «       
  »     

(  ); 
13.  

  
 

-  -       
       

    (  ); 
14.   

  
 

-         
      (  
); 

15.  
  

 

-       
       

   (  ); 
16.   

  
 

-   «      (  
); 

17.  
  

 

-   «     
 . » (  ). 

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

 
    26.11.2021 (   22.10.2021)  ,     

       
 

N 
 

 
 

 
 

 

 
 

  

  
 

  
(  )  

  
 

 

 
 

  

 
 

 
 

 
 

 , 
 

  
 

 

 
, 

. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

   

1 57.1  .  , . 
, /  24 

 
 24,0 5     (   

  ) 

   

1 51.8  
 -  

  .  
   8 

 12,25 5     (   
  ) 



ОФИЦИАЛЬНО03.12.2021 г. № 48д (1153)72

ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении аукциона на право заключения договора аренды земельного участка.

Аукцион открытый по составу участников и по форме подачи предложений.

Организатор аукциона (уполномоченный орган по распоряжению земельными участками, находящимися в государственной собст-

венности): Управление имущественных и земельных отношений Брянской городской администрации.

Адрес: г. Брянск, проспект Ленина, д.35, тел. 64-50-14, torgi32@inbox.ru.

Аукцион проводится по адресу: г. Брянск, проспект Ленина, д. 35, 2 этаж, каб. 7.

Дата и время проведения аукциона: 18 января 2022 года в 11 часов 40 минут.

Предмет аукциона – право на заключение договора аренды земельного участка.

Земельный участок из категории земель – земли населенных пунктов.

Государственная собственность на земельный участок не разграничена.

Адрес земельного участка: Российская Федерация, Брянская область, городской округ город Брянск, город Брянск, улица Ильича.

Разрешенное использование: для индивидуального жилищного строительства.

Целевое назначение: для строительства индивидуального жилого дома.

Ж-1. Зона застройки индивидуальными жилыми домами.

Предельные параметры разрешенного строительства установлены выпиской № 15563 из Правил землепользования и застройки го-

рода Брянска, утвержденных Решением Брянского городского Совета народных депутатов от 26.07.2017 № 796 «Об утверждении Пра-

вил землепользования и застройки города Брянска», выданной Управлением по строительству и развитию территории города Брянска.

Ограничение использования:

Земельный участок расположен в границах приаэродромной территории аэродрома Брянск (третья подзона (110 сектор) и шестая

подзона). Последующее строительство вести в соответствии с ч. 8.1. ст. 32 Правил землепользования и застройки города Брянска,

утвержденных Решением Брянского городского Совета народных депутатов от 26.07.2017 № 796.

Решение о проведении аукциона: постановление Брянской городской администрации от 20.10.2021 № 3193-п.

Площадь земельного участка: 682 кв. м.

Кадастровый номер: 32:28:0013721:339.

Начальная цена предмета аукциона: 53300 (пятьдесят три тысячи триста) рублей 00 копеек.

Шаг аукциона: 1600 (одна тысяча шестьсот) рублей 00 копеек.

Задаток: 48000 (сорок восемь тысяч) рублей 00 копеек.

Срок аренды: 10 лет, в случае предоставления земельного участка гражданину – 20 лет.
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Технические условия подключения (технологического присоединения)

объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического присоединения.

Водоснабжение.

Место подключения к сети водоснабжения:

– существующий уличный водопровод Д = 100мм по ул. Ильича;

– существующий частный водопровод по ул. Автомобилистов при условии согласия балансодержателей сети.

В границах земельного участка водопроводные и канализационные сети, принадлежащие МУП «Брянский городской водоканал»,

отсутствует.

Срок подключения объекта к сетям водопровода: после выполнения технических условий на подключение и условий договора о

подключении к централизованной системе холодного водоснабжения.

Планируемый объем водопотребления: согласно утвержденным нормам водопотребления.

Информация о плате за подключаемой нагрузки к сетям водоснабжения: размер платы за подключение (технологическое присо-

единение) объектов устанавливается в соответствии с Приказом УГРТ Брянской области № 31/9-вк от 18.12.2020. Для объектов с объе-

мом более 30 куб. метров в сутки и (или) с наружным диаметром, превышающим 110мм (предельный уровень нагрузки) размер платы

за подключение (технологическое подключение) устанавливается в индивидуальном порядке в соответствии с Постановлением Брян-

ской области № 388-п от 21.08.2020.

Водоотведение.

Централизованная канализация в данном районе отсутствует.

Информация о плате за подключаемой нагрузки к сетям водоотведения: размер платы за подключение (технологическое присоеди-

нение) объектов устанавливается в соответствии с Приказом УГРТ Брянской области № 31/9-вк от 18.12.2020. Для объектов с объемом

более 30 куб. метров в сутки и (или) с наружным диаметром, превышающим 160мм (предельный уровень нагрузки) размер платы за

подключение (технологическое подключение) устанавливается в индивидуальном порядке в соответствии с Постановлением Брянской

области № 388-п от 21.08.2020.

В соответствии с постановлениями Правительства Российской Федерации № 83 от 13.02.2006 «Об утверждении правил определения

и предоставления технических условий подключения объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспече-

ния и правил подключения объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения» и № 644, № 645 от

29.07.2013 «Об утверждении Правил холодного водоснабжения и водоотведения…», «Об утверждении типовых договоров в области

холодного водоснабжения и водоотведения» для подключения объекта к сетям водопровода и канализации, заказчику необходимо до

согласования проектно-сметной документации предоставить запрос о заключении договора на подключение проектируемого объекта

к сетям водопровода и канализации и выдачи технических условий на присоединение к сетям водопровода и канализации.

Разработка проектно-сметной документации осуществляется на основании технических условий на присоединение к сетям водо-

провода и канализации.

Срок действия технических условий до 09.02.2024.

Электроснабжение.

Техническая возможность для осуществления технологического присоединения объекта имеется.

При этом осуществление технологического присоединения возможно после выполнения следующих мероприятий со стороны се-

тевой организации:

– от существующей опоры № 11 построить ВЛИ-0,4кВ с установкой ж/б опор до границ участка заявителя;

– на проектируемой опоре проектируемой ВЛИ-0,4кВ вблизи участка заявителя установить измерительный комплекс ВПУ-0,4кВ.

Со стороны Заявителя:

– строительство низковольтной распределительной сети от точки присоединения (клеммные контакты на автоматическом выключа-

теле, установленном после прибора учета в ВПУ-0,4кВ, расположенном на опоре ВЛ-0,4кВ от ТП-3195) до ВРУ объекта;

– монтаж ВРУ-0,4кВ контура заземления.

Для заключения договора об осуществлении технологического присоединения энергопринимающих устройств к электрическим

сетям Заказчику необходимо обратиться в филиал ООО «БрянскЭлектро» в г. Брянск по адресу: г. Брянск, ул. Горького, д. 17, с заявкой

на технологическое присоединение с приложением необходимого пакета документов в порядке, определенном «Правил технологиче-

ского присоединения энергопринимающих устройств потребителей электрической энергии, объектов по производству электрической

энергии, а также объектов электросетевого хозяйства, принадлежащим сетевым организациям и иным лицам, к электрическим сетям»,

утвержденными Постановлением Правительства РФ № 861 от 27.12.2004 (далее – Правила технологического присоединения).



ОФИЦИАЛЬНО03.12.2021 г. № 48д (1153)74

Данная информация не является основанием для разработки проектной документации, проведения электромонтажных работ и ре-

зервирование мощности для электроснабжения объекта (до момента заключения договора технологического присоединения и полу-

чения технических условий).

Газификация объекта капитального строительства на данном земельном участке возможна.

Тепловые сети для подключения объекта строительства на данном земельном участке отсутствуют.

Документы, представляемые заявителем для участия в аукционе:

– заявка на участие в аукционе (по установленной форме) с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка;

– копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

– надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в со-

ответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

– документы, подтверждающие внесение задатка.

Договор аренды земельного участка (по установленной форме) подлежит заключению в сроки, установленные ст. 39.12 Земельного

кодекса Российской Федерации. Не допускается заключение договора аренды земельного участка ранее, чем через 10 дней со дня раз-

мещения информации о результатах аукциона на официальном сайте. 

Границы земельного участка содержатся в выписке из Единого государственного реестра недвижимости об основных характери-

стиках и зарегистрированных правах на объекты недвижимости.

Для участия в аукционе претендентами вносится задаток с 03.12.2021 по 11.01.2022, единовременно, по следующим реквизитам:

получатель задатка – Отделение Брянск Банка России//УФК по Брянской области г. Брянска (ОФК, 01 Управление имуще-

ственных и земельных отношений Брянской городской администрации л/с 05273014250), единый казначейский счет

№ 40102810245370000019 в Отделении Брянск Банка России, номер казначейского счета № 03232643157010002700, БИК

011501101, КПП 325701001, ИНН 3250512568, ОКТМО 15701000. Назначение платежа: задаток за участие в аукционе (с указа-

нием адреса земельного участка).

Задатки должны поступить на счет организатора аукциона на дату определения участников аукциона. Исполнение обязан-

ности по внесению задатка третьими лицами не допускается.

Документом, подтверждающим поступление задатка на счет организатора аукциона, является выписка со счета организатора аук-

циона. Внесенный победителем аукциона задаток засчитывается в оплату предмета аукциона. Организатор аукциона возвращает за-

даток в течение 3 рабочих дней:

– со дня поступления уведомления об отзыве заявки (в случае отзыва заявки до окончания срока приема заявок);

– со дня оформления протокола рассмотрения заявок заявителям не признанными участниками аукциона;

– со дня оформления протокола о результатах аукциона участникам аукциона, не ставшим победителем и в случае отзыва заявки

позднее дня окончания срока приема заявок.

Заявки претендентов с прилагаемыми к ним документами принимаются организатором аукциона по рабочим дням с 9.00 до 13.00 и

с 14.00 до 17.00 (в пятницу до 16.00 часов) начиная со дня опубликования настоящего информационного сообщения по адресу: г. Брянск,

пр-т Ленина, 24, каб. 4, тел. 64-50-14. Выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни в соответствии с календарём.

Прием заявок прекращается – 13 января 2022 г. в 11 часов 40 минут.

День определения участников аукциона – 13 января 2022 г.

Порядок подачи и приема заявок:

Заявка по установленной форме (2 экз.) подается претендентом лично или представителем претендента по доверенности. Заявка

регистрируется организатором аукциона в журнале приема заявок с присвоением каждой заявке номера и с указанием даты и времени

подачи документов. Один заявитель имеет право подать только одну заявку. Заявка, поступившая по истечении срока приема заявок,

возвращается заявителю в день ее поступления.

Порядок проведения аукциона:

а) аукцион ведет аукционист;

б) аукцион начинается с оглашения аукционистом наименования, основных характеристик и начальной цены права аренды земель-

ного участка, «шага аукциона» и порядка проведения аукциона;

в) далее аукционист предлагает приступить к торгу (повышению начальной цены);

г) участники аукциона поднимают таблички, на которых отображен их номер, заявляя тем самым повышение цены на шаг аукциона

или предлагая сумму повышения на несколько шагов, в том случае, если согласны приобрести лот по названной цене;

д) после объявления очередной цены аукционист называет номер билета участника аукциона, который поднял билет, и указывает

на этого участника аукциона. В случае предложения повышения цены сразу на несколько шагов, аукционист оглашает данное пред-
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ложение в суммовом выражении, пропорциональном шагу аукциона, указывая на участника, сделавшего предложение;

е) если после троекратного объявления очередной цены ни один из участников аукциона не поднял билет, аукцион завершается, по-

бедителем признается участник, чей номер был назван последним; 

ж) по завершении аукциона аукционист объявляет установленную цену предмета аукциона и номер билета победителя аукциона.

Победителем аукциона признается участник, предложивший наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

Результаты аукциона оформляются протоколом, который подписывается в день проведения аукциона.

Организатор аукциона объявляет о принятом решении в месте и в день проведения аукциона.

Осмотр земельного участка на местности проводится претендентами самостоятельно.

Получить дополнительную информацию, необходимые материалы и документы по предмету аукциона, подать заявку на участие в

аукционе можно по месту приема заявок со дня опубликования настоящего извещения ежедневно в рабочие дни с 9.00 до 13.00 и с

14.00 до 17.00 (в пятницу до 16.00 часов) по адресу: г. Брянск, пр-т Ленина, 24, каб. 4, тел. 64-50-14. Выходные дни – суббота, воскре-

сенье, праздничные дни в соответствии с календарём.

Все вопросы, касающиеся проведения аукциона по продаже права на заключение договора аренды земельного участка, не нашедшие

отражения в настоящем сообщении, регулируются в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

ПРОЕКТ ДОГОВОРА АРЕНДЫ

ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА, НАХОДЯЩЕГОСЯ

В ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОБСТВЕННОСТИ

г. Брянск ___________________ 2022 г.

Брянская городская администрация в лице начальника управления имущественных и земельных отношений Брянской городской

администрации Перепечко Светланы Анатольевны, действующей на основании доверенности от ____________________________

___________________________________________________________, именуемая в дальнейшем «Арендодатель», с одной стороны, и 

__________________________________________________________________________________________________________________
(гражданин или юридическое лицо)

именуемый в дальнейшем «Арендатор», с другой стороны, именуемые также «Стороны», руководствуясь Земельным кодексом Рос-

сийской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии со ст. 3.3 п.2 Федерального закона от 25.10.2001

№ 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», на основании: протокола о результатах аукциона от

_________________ № ______________________________________________________________________________________________
(реквизиты решения уполномоченного на распоряжение земельными участками органа)

заключили настоящий Договор (далее – «Договор») о нижеследующем:

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 Арендодатель предоставляет, а Арендатор принимает в аренду земельный участок (далее – Участок) из категории земель: Земли

населенных пунктов ______________________________________________________________________________________________

с кадастровым номером: __________________________________________________________________________________________

находящийся по адресу (имеющий адресные ориентиры): ______________________________________________________________

разрешенное использование:_______________________________________________________________________________________

для использования в целях: ________________________________________________________________________________________

в границах, указанных в выписке из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистри-

рованных правах на объект недвижимости, прилагаемой к настоящему Договору и являющейся его неотъемлемой частью, общей пло-

щадью: ___________

II. СРОК ДОГОВОРА

2.1. Срок аренды Участка:_________________________________________________________________________________________

устанавливается с _________ по _______________________
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III. РАЗМЕР И УСЛОВИЯ ВНЕСЕНИЯ АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ

3.1. Годовой размер арендной платы установлен по итогам аукциона в соответствии с протоколом от _______ № _______ и составляет

_________________________________________________________________________________________________________________.

3.2. Арендная плата начисляется с момента подписания сторонами Акта приема-передачи Участка.

3.3. Арендная плата вносится в: ГО УФК по Брянской области (Управление имущественных и земельных отношений Брянской

городской администрации) в следующем порядке: ____________________________________________________________________

а) задаток в сумме ________________________________, перечисленный победителем аукциона, засчитывается в счет оплаты аренд-

ной платы; 

б) оставшуюся сумму стоимости годовой арендной платы (за вычетом суммы задатка) Арендатор обязан оплатить в размере

_______________________________________________________ в течение 10 банковских дней с даты подписания данного договора;

в) за период с ________ и в последующие годы арендная плата вносится ежеквартально равными долями не позднее 15 числа по-

следнего месяца квартала.

3.4. Днем оплаты считается день поступления средств на бюджетный счет получателя.

3.5. Размер арендной платы может быть пересмотрен Арендодателем в одностороннем бесспорном порядке в случае изменения

норм действующего законодательства Российской Федерации, регламентирующих размер арендной платы, без заключения дополни-

тельного соглашения.

Изменения арендной платы принимаются к исполнению сторонами с даты вступления в силу соответствующего нормативно-пра-

вового акта.

3.6. Размер арендной платы, определенный на аукционе, устанавливается на весь период проектирования и строительства объекта.

После ввода объекта в эксплуатацию и получения права собственности на объект, но не ранее чем через один год с момента заключения

Договора, размер арендной платы рассчитывается в соответствии с нормативно-правовыми актами на текущий период, определяющими

порядок начисления арендных платежей за земельные участки, находящиеся в государственной собственности.

3.7. Неиспользование Участка после заключения Договора аренды не является основанием для неуплаты арендных платежей Арен-

додателю.

3.8. В случае отказа Арендатора от оплаты арендуемого имущества по результатам протокола торгов, настоящий Договор прекращает

свое действие, при этом Арендатор выплачивает штраф в размере внесенного задатка.

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4.1. Арендодатель имеет право:

4.1.1. Требовать досрочного расторжения Договора в случае использования Участка, указанного в п. 1.1., не по целевому назначению

или способами, приводящими к его порче, а также при невнесении арендной платы более двух раз подряд по истечении установленного

Договором срока платежа и нарушений других условий Договора.

4.1.2. На беспрепятственный доступ на территорию арендуемого земельного участка с целью осуществления земельного контроля.

4.1.3. На возмещение убытков, причиненных ухудшением качества Участка в результате хозяйственной деятельности Арендатора,

а так же по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

4.2. Арендодатель обязан:

4.2.1. Выполнять в полном объеме все условия Договора.

4.2.2. В 7-дневный срок передать Арендатору Участок по акту приема-передачи.

4.2.3. Своевременно производить перерасчет арендной платы и информировать об этом Арендатора.

4.2.4. После подписания Договора обеспечить его государственную регистрацию в Управлении Федеральной службы государствен-

ной регистрации, кадастра и картографии по Брянской области (в случае заключения Договора аренды на срок более года).

4.3. Арендатор имеет право:

4.3.1. Использовать Участок на условиях, установленных Договором.

4.3.2. В пределах срока договора аренды, заключенного на срок до пяти лет, сдавать земельный участок в субаренду, а также пере-

давать свои права и обязанности по Договору третьим лицам с предварительного письменного согласия Арендодателя.

В случае заключения договора на срок более пяти лет Арендатор имеет право сдавать земельный участок в субаренду, а также пе-

редавать свои права и обязанности по Договору третьим лицам в пределах срока договора аренды без согласия Арендодателя при

условии его уведомления. 

4.4. Арендатор обязан:

4.4.1. Выполнять в полном объеме все условия Договора.
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4.4.2. Использовать Участок в соответствии с разрешенными видами использования (целевым назначением).

4.4.3. Не допускать действий, приводящих к ухудшению качественных характеристик участка.

4.4.4. Обеспечить Арендодателю и органам земельного контроля беспрепятственный доступ на Участок по их требованию. 

4.4.5. Уплачивать в размере и на условиях, установленных Договором, арендную плату.

4.4.6. Обеспечить государственную регистрацию договоров субаренды и передачи прав и обязанностей, а также дополнительных

соглашений по настоящему Договору в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по

Брянской области. 

4.4.7. В случае ликвидации предприятия, учреждения, организации или смерти Арендатора – физического лица, Арендатор или его

правопреемник должен направить Арендодателю письменное уведомление в 10-дневный срок.

4.4.8. В случае изменения адреса или иных реквизитов в 10-дневный срок письменно уведомить Арендодателя. При отсутствии

уведомления все извещения, повестки и другие документы, направленные Арендатору по адресу, указанному в настоящем Договоре,

считать врученными.

4.4.9. В случае передачи здания (сооружения) или его части, расположенного (ой) на арендуемом земельном участке, другому юри-

дическому или физическому лицу или использования этого имущества в качестве доли уставного капитала при образовании с другим

юридическим лицом совместного предприятия Арендатор в срок не позднее 30 календарных дней со дня совершения сделки уведомить

Арендодателя.

4.4.10. Не нарушать права других землепользователей, а также порядок пользования водными, лесными и другими природными

объектами.

4.4.11. Не позднее чем за 3 (три) месяца до истечения срока действия Договора обратиться к Арендодателю для оформления согла-

шения, подтверждающего расторжение Договора аренды Участка по истечении срока действия Договора.

4.4.12. После окончаний срока действия настоящего Договора Арендатор обязан в 7- дневный срок передать Участок Арендодателю

по акту приема-передачи в надлежащем состоянии.

4.5. Арендатор и Арендодатель имеют иные права и несут иные обязанности, установленные законодательством РФ.

4.6. Арендатор обязан соблюдать требования Закона Брянской области от 09.04.2008 № 26-З «О защите зеленых насаждений», Пра-

вила создания, охраны и содержания зеленых насаждений на территории города Брянска, утвержденные Решением Брянского город-

ского Совета народных депутатов от 29.06.2007 № 742.

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1. За нарушение условий Договора Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством и настоящим

Договором.

5.2. В случае несоблюдения порядка и сроков арендной платы Арендатор обязан уплатить в бюджет города Брянска пеню в размере

1/300 годовой ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от суммы просроченного платежа за каждый день про-

срочки.

5.3. Ответственность Сторон за нарушение обязательств по Договору вследствие непреодолимой силы регулируется законодатель-

ством Российской Федерации.

VI. ИЗМЕНЕНИЕ, РАСТОРЖЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА

6.1. Все изменения и (или) дополнения к Договору оформляются Сторонами в письменной форме.

6.2. Договор может быть расторгнуть по требованию Арендодателя, по решению суда на основании и в порядке, установленном

гражданским законодательством, а также в случаях, указанных в пункте 4.1.1.

6.3. При прекращении Договора Арендатор обязан вернуть Арендодателю Участок в надлежащем состоянии.

VII. РАССМОТРЕНИЕ И УРЕГУЛИРОВАНИЕ СПОРОВ

7.1. Все споры между сторонами, возникающие по Договору, разрешаются в соответствии с законодательством Российской Феде-

рации.

VIII. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА

8.1. Договор субаренды земельного участка, а также договор передачи Арендатором своих прав и обязанностей по Договору подлежат

государственной регистрации в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Брянской

области. 
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8.2. Срок действия договора субаренды и передачи прав и обязанностей не может превышать срок действия Договора.

8.3. При досрочном расторжении Договора договор субаренды земельного участка прекращает свое действие.

8.4. Расходы по государственной регистрации договоров субаренды и передачи прав и обязанностей по настоящему Договору воз-

лагаются на Арендатора.

8.5. Договор, заключенный на срок менее одного года, государственной регистрации не подлежит.

8.6. * Земельный участок расположен в границах приаэродромной территории аэродрома Брянск (третья подзона (110 сектор) и
шестая подзона). Последующее строительство вести в соответствии с ч. 8.1. ст. 32 Правил землепользования и застройки города
Брянска, утвержденных Решением Брянского городского Совета народных депутатов от 26.07.2017 № 796.

8.7. В случае прохождения в границах Участка объектов инженерной инфраструктуры использовать Участок с соблюдением условий

эксплуатации таких объектов, в том числе обеспечивать доступ к таким объектам их балансодержателей.

8.8. Договор составлен в трех экземплярах, по одному для каждой из сторон, один – в Управление Федеральной службы государст-

венной регистрации, кадастра и картографии по Брянской области, которые имеют одинаковую юридическую силу.

IX. ПРИЛОЖЕНИЯ К ДОГОВОРУ

9.1. Расчет арендной платы с указанием реквизитов для перечисления арендной платы (Приложение №1). 

9.2. Акт приема - передачи земельного участка (Приложение №2).

9.3. Выписка из единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на

объект недвижимости (Приложение № 3).

X. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В АУКЦИОНЕ

на право заключения договора аренды земельного участка

(заполняется претендентом (его полномочным представителем)

Дата проведения аукциона «_____» ______________________2022 г.

Претендент – физическое лицо юридическое лицо 

Претендент ______________________________________________________________________________________________________

в лице __________________________________________________________________________________________________________

(для физических лиц)

Документ, удостоверяющий личность: _______________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________

ИНН__________________________________ Телефон _________________________________

(для юридических лиц)

Документ о государственной регистрации в качестве юридического лица__________________________________________________

серия _______ № ________________ дата регистрации _____________________________ОГРН________________________________

Орган, осуществивший регистрацию _________________________________________________________________________________

Место выдачи ___________________________________________________________________________________________________

ИНН __________________________ КПП__________________________

Место жительства / Место нахождения претендента: ________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________

Телефон ______________________________________ Факс __________________________________ Индекс ____________________

принимая решение об участии в аукционе на право заключения договора аренды земельного участка, расположенного по адресу:

_____________________________________________________, кадастровый № 32:28:______________, площадью _________ кв.м.,
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разрешенное использование – ________________________________________________________________________________________

___________________________________________________ (далее – земельный участок), обязуюсь:

Соблюдать условия проведения аукциона, содержащиеся в извещении, опубликованном на официальном сайте Российской Феде-

рации www.torgi.gov.ru, а также порядок проведения аукциона, предусмотренный Земельным кодексом Российской Федерации.

В случае признания победителем аукциона:

– подписать протокол по итогам аукциона;

– оплатить размер годовой арендной платы, определенной по итогам аукциона в срок, указанный в извещении о проведении аукциона;

– заключить в установленный срок договор аренды, принять земельный участок по акту приема-передачи и выполнить предусмот-

ренные договором аренды условия.

Со сведениями, изложенными в извещении о проведении аукциона, ознакомлен и согласен, в том числе:

– с данными об организаторе аукциона;

– о предмете аукциона, начальной цене годовой арендной платы, величине повышения начальной цены (шаг аукциона);

– о технических условиях подключения (технологического присоединения) капитального объекта к сетям инженерно-технического

обеспечения, с информацией о плате за подключение (технологическое присоединение);

– о времени и месте проведения аукциона, порядке его проведения, в том числе об оформлении участия в аукционе, порядке опре-

деления победителя, заключения договора аренды;

– об оплате арендной платы, последствиях уклонения или отказа от подписания протокола об итогах аукциона, договора аренды;

– о порядке определения победителя;

– с порядком отмены аукциона;

– с документами, содержащими сведения об участке, с возможностью ознакомления с состоянием земельного участка посредством осмотра,

в порядке, установленном извещением о проведении аукциона, с обременениями и ограничениями использования земельного участка.

Претендент согласен на участие в аукционе на указанных условиях.

Претендент подтверждает, что на дату подписания настоящей заявки он ознакомлен с документами, содержащими сведения об

участке, а также ему была предоставлена возможность ознакомиться с состоянием земельного участка в результате осмотра, который

претендент мог осуществить самостоятельно или в присутствии представителя организатора торгов в порядке, установленном изве-

щением и документацией об аукционе, претензий не имеет.

Претендент осведомлен о порядке отзыва заявки и о порядке перечисления и возврата задатка. Задаток подлежит перечислению

претендентом на счет организатора аукциона и перечисляется непосредственно претендентом. Надлежащей оплатой задатка является

поступление денежных средств на счет организатора аукциона на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе. Исполнение обя-

занности по внесению суммы задатка третьими лицами не допускается. В случае отказа победителя аукциона от подписания протокола

подведения итогов аукциона или заключения договора аренды земельного участка, сумма внесенного им задатка не возвращается.

Возврат задатка производится по следующим реквизитам:

________________________________________________________________________________________________________________

Уведомление претендента обо всех изменениях осуществляется по следующему адресу: ____________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________

Контактный телефон _____________________, ____________________ (адрес электронной почты)

Даю согласие на обработку моих персональных данных в соответствии с нормами и требованиями Федерального закона от

27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

Подпись претендента

(полномочного представителя претендента) 

_______________________/________________/

Время и дата принятия заявки:

Час. ____ мин. ____ «____» __________ 202      года.

Регистрационный номер заявки: № _____________

Подпись уполномоченного лица организатора аукциона _______________________/________________
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Перечень указанных помещений дополнительно размещается на официальном сайте городской администрации.
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ
О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Болотниковой Ириной Николаевной, г.Брянск, Советский район, проспект Ленина, дом 28, адрес элек-

тронной почты irina2000_00@mail.ru, контактный телефон 8(4832)67-56-17, номер в реестре А СРО «Кадастровые инженеры» № 9502

от 16.03.2018г., номер регистрации в Государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность (Росреестр) №21176,

в отношении земельного участка, с кадастровым номером 32:28:0023403:1703, расположенного по адресу: Российская Федерация,

Брянская область, городской округ город Брянск, город Брянск, тер. со им. Гагарина, уч. 97, выполняются кадастровые работы по

уточнению местоположения границы и площади земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Куница Людмила Васильевна, почтовый адрес: Брянская область, г. Брянск, ул. Фосфо-

ритная, д. 5, кв. 76, телефон 8-960-551-51-01.

Собрание заинтересованных лиц (смежных землепользователей)  по поводу согласования местоположения границ состоится 14 ян-
варя 2022 года в 11:00 по адресу: г.Брянск, проспект Ленина, дом 28, кабинет 11. 

С проектом межевого плана можно ознакомиться в течении 30 календарных дней после выхода данного извещения по адресу:

г.Брянск, проспект Ленина, дом 28, кабинет 11, по будням с 8:30 до 17:45, с перерывом на обед с 13:00 до 14:00.

Обоснованные возражения относительно местоположения границ, содержащихся в проекте межевого плана, и требования о прове-

дении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются в течении 30 календарных дней после

выхода данного извещения по адресу: г. Брянск, проспект Ленина, дом 28, кабинет 11, по будням с 8:30 до 17:45, с перерывом на обед

с 13:00 до 14:00.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположения границы: вызываются право-

обладатели смежных земельных участков в границе кадастрового квартала 32:28:0023403, 32:28:0023402.

При проведении согласования местоположения границ заинтересованным лицам и их представителям необходимо иметь документы

удостоверяющие личность, документы, подтверждающие полномочия представителей заинтересованных лиц, а так же документы,

подтверждающие права заинтересованных лиц на соответствующие земельные участки (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Феде-

рального закона от 24 июля 2007г. № 221 ФЗ «О кадастровой деятельности»).


