
 
 
 
 

Постановление Брянской городской администрации 
от 25.10.2023 №4419-п 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
О внесении изменений в постановление 
Брянской городской администрации 
от 12.09.2017 №3154-п «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников 
Муниципальных бюджетных и автономных 
учреждений культуры и искусства города Брянска»  
 
 

 На основании постановления Брянской городской администрации   
от 27.09.2023 №3958-п «Об индексации размеров тарифных ставок, 
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников 
муниципальных учреждений городского округа город Брянск                      
с 1 октября 2023 года» 
  

 ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 

 1. Внести в постановление Брянской    городской    администрации  
от   12.09.2017   №3154-п   «Об утверждении Положения  об  оплате   труда   
работников  муниципальных  бюджетных и автономных учреждений 
культуры и искусства города Брянска» (в редакции постановлений 
Брянской городской администрации от 06.02.2018 №317-п, от 31.10.2019 
№3549-п, от 31.01.2020 №238-п, от 23.10.2020 №2868-п, от 04.12.2020 
№3315-п, от 24.10.2022 №3851-п) (далее - постановление Брянской 
городской  администрации от 12.09.2017 №3154-п) следующие изменения: 
          1.1 Пункт 5.2 раздела 5 «Условия оплаты труда руководителя 
учреждения, его заместителей и главного бухгалтера» Положения об 
оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных 
учреждений культуры и искусства города Брянска приложения к 
постановлению    Брянской    городской    администрации   от   12.09.2017  
№3154-п изложить в следующей редакции: 

«5.2 Размер должностного оклада руководителя учреждения 
определяется в зависимости от сложности труда с учетом масштаба  
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управления и особенностей деятельности и значимости учреждения. 
Размеры должностных окладов руководителей по группам   

учреждений в зависимости от критериев особенностей деятельности, 
значимости и масштаба управления: 
Группы учреждений Оклад (должностной оклад), рублей 
I 24154 
II 19891 
III 16062 
  

 Отнесение учреждения к группе производится по критериям, 
содержащимся в приложении 4 к Положению.». 
 1.2 Приложение № 1 к Положению об оплате труда работников  
муниципальных бюджетных и автономных учреждений сферы культуры и 
искусства города Брянска, утвержденному постановлением Брянской 
городской администрации от 12.09.2017 №3154-п, изложить в новой 
редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению. 
 1.3 Приложение №2 к Положению об оплате труда работников  
муниципальных бюджетных и автономных учреждений культуры и 
искусства города Брянска, утвержденному постановлением Брянской 
городской администрации от 12.09.2017 №3154-п, изложить в новой 
редакции согласно приложению №2 к настоящему постановлению. 
 2.Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего 
постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных на 
соответствующий финансовый год главному распорядителю средств 
бюджета города Брянска – управлению культуры Брянской городской 
администрации.  

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 1 октября 2023 года. 
 4. Контроль за исполнением настоящего  постановления возложить 
на первого заместителя Главы городской администрации Антошина С.С. 
 
Глава  администрации                                                             А.Н. Макаров  
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                                                       Приложение №1 
                                                       к постановлению Брянской городской  
                                                       администрации 
                                                       от 25.10.2023 № 4419-п      
                                                       «Приложение № 1 
                                                       к  Положению об оплате труда         

работников муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений сферы культуры 
и искусства города Брянска, 
утвержденному постановлением Брянской  
городской администрации 
от 12.09.2017 № 3154-п    

 
Размеры окладов (должностных окладов) работников, 

занимающих должности, отнесенные к профессиональным 
квалификационным группам, утвержденным приказом 

Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 года №247н  «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп  

должностей руководителей, специалистов и служащих» в 
муниципальных учреждениях культуры и искусства города 

Брянска 
 

 
Наименование должности и  
требования к квалификации 

должностные оклады, установленные в  
зависимости от квалификационного уровня (руб.) 

первый  второй третий четвер-
тый 

пятый 

 Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих первого уровня» 

Делопроизводитель 6427 6588    
Кассир 6427 6588    
Секретарь 6427 6588    

Профессиональная квалификационная группа  «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня» 

Администратор (старший 
администратор): 
администратор – среднее 
профессиональное образование 
(экономическое, юридическое, 
культуры и искусства, 
педагогическое, техническое) и 
стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности 
не менее 3 лет;                       
старший администратор  
высшее профессиональное  
образование (экономическое, 
юридическое, культуры и 
искусства, педагогическое, 
техническое) и  стаж работы по 
направлению профессиональной 

 
 

7229 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7391 
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деятельности не менее 5 лет.  
 
Инспектор по кадрам: 
среднее профессиональное 
образование без предъявления 
требований к стажу работы или 
начальное профессиональное 
образование, специальная 
подготовка по установленной 
программе и стаж работы по 
профилю не  менее 3 лет , в том 
числе  в данном учреждении  не 
менее 1 года 

 
 
 
 
7229 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Техник: 
без категории    – среднее 
профессиональное (техническое) 
образование без предъявления 
требований к стажу работы; 
2 категории – среднее 
профессиональное (техническое) 
образование и стаж работы в 
должности техника не менее 2-х 
лет; 
1 категории – среднее 
профессиональное (техническое) 
образование и стаж работы в 
должности техника 2 категории  
не менее 2 лет.   

 
7229 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
7391 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7551 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Художник: 
без категории - высшее 
профессиональное 
(художественное) образование 
без предъявления требований к 
стажу работы или среднее 
профессиональное 
(художественное) образование и 
стаж  по специальности не менее 
5 лет; 
2 категории – высшее 
профессиональное 
(художественное) образование  и 
стаж работы в должности 
художника не менее 3 лет; 
1 категории – высшее 
профессиональное 
(художественное) образование и 
стаж работы в должности 
художника 2 категории не менее 
3 лет  

 
7229 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7391 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7551 

 

 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня» 
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Инженер: 
без категории -  высшее 
техническое образование без 
предъявления требований к 
стажу работы или среднее 
профессиональное 
(техническое); и стаж работы в 
должности техника 1 категории 
не менее 3 лет; 
2 категории – высшее 
техническое образование и стаж 
работы в должности инженера не 
менее 3 лет; 
1 категории – высшее 
техническое образование и стаж 
работы в должности инженера 2 
категории не менее 3 лет  
главный инженер -     высшее 
профессиональное (техническое) 
образование и стаж работы по 
специальности на руководящих 
должностях по профилю  не 
менее  5 лет 

 
10868 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

11005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11084 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14618 

Программист: 
без категории – высшее 
профессиональное (техническое 
или инженерно-экономическое) 
образование без предъявления 
требований к стажу работы или 
среднее специальное 
(техническое или инженерно-
экономическое) образование и 
стаж работы в должности 
техника 1 категории не менее 3 
лет или других  должностях, 
замещаемых  специалистами со 
средним профессиональным 
образованием не менее  5 лет; 
3 категории  - высшее 
профессиональное (техническое 
или  инженерно- экономическое) 
образование и опыт работы по 
специальности , приобретенный 
в период  обучения, или  стаж 
работы на инженерно-
технических должностях без 
квалификационной категории 
2 категории – высшее 
профессиональное (техническое,  
инженерно-экономическое) 
образование и стаж работы в 
должности программиста 3 
категории  или других 
инженерно-технических 
должностях, замещаемых 
специалистами с высшим 
профессиональным 

 
 

10868 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10868 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

6

образованием не менее 3 лет; 
1 категории – высшее 
профессиональное (техническое, 
инженерно-экономическое)  
образование и стаж работы в 
должности программиста 2 
категории не менее 3 лет 

 
11084 

 
 
 
 
 

Юрисконсульт: 
без категории – высшее 
профессиональное образование 
(юридическое) без предъявления 
требований к стажу работы или 
среднее профессиональное 
(юридическое) образование и 
стаж работы в должности не 
менее 5 лет; 
2 категории – высшее 
профессиональное образова-ние  
(юридическое) и стаж работы  в 
должности юрисконсульта не 
менее 3 лет; 
1 категории – высшее 
профессиональное образование 
(юридическое)  и стаж работы  в 
должности юрисконсульта 2 
категории не менее 3 лет 

 
10868 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11084 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Бухгалтер: 
без категории – среднее 
профессиональное 
(экономическое) образование 
без предъявления требований 
к стажу работы или специальная 
подготовка по установленной 
программе и стаж работы по 
учету и контролю не менее 3 лет; 
2 категории – высшее 
профессиональное 
(экономическое) образование  
без предъявления требований к 
стажу работы или среднее 
профессиональное 
(экономическое) образование и 
стаж работы в должности 
бухгалтера не менее 3 лет; 
1 категории – высшее 
профессиональное 
(экономическое) образование  и 
стаж работы в должности 
бухгалтера 2 категории не менее 
3 лет    
 
 
   

 
10868 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
11084 
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Экономист: 
без категории – высшее 
профессиональное образование 
без предъявления требований к 
стажу работы; или  среднее 
профессиональное 
(экономическое) образование  и 
стаж работы в должности 
экономиста 1 категории не менее 
3 лет; 
2 категории – высшее 
профессиональное 
(экономическое) образование и  
стаж работы в должности 
экономиста не менее 3 лет; 
1 категории – высшее 
профессиональное 
(экономическое) образование и  
стаж работы в должности 
экономиста 2 категории не менее 
3 лет; 
ведущий – высшее 
профессиональное 
(экономическое) образование и  
стаж работы в должности 
экономиста  не менее 5 лет 

 
10868 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11084 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11165 

 

Заместитель главного 
бухгалтера 

    14618 

 
 

Размеры окладов (должностных окладов) работников, 
занимающих должности, отнесенные к профессиональным 

квалификационным группам, утвержденным приказом 
Минздравсоцразвития России от 17 мая 2012 года №559н  «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих»  раздел 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей 
и специалистов, осуществляющих работы в области охраны 

труда» в муниципальных учреждениях культуры и искусства 
города Брянска 

 
№п/п Наименование должности Размер 

месячного 
должностного 
оклада, руб. 

1. Специалист по охране труда: 
1 категории - высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки "Техносферная безопасность" или 
соответствующим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности либо высшее профессиональное 
образование и дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж 

 
8031 
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работы в должности специалиста по охране труда II категории не 
менее 2 лет; 
2 категории - высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки "Техносферная безопасность" или 
соответствующим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности либо высшее профессиональное 
образование и дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж 
работы в должности специалиста по охране труда не менее 1 года; 
без категории - высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки "Техносферная безопасность" или 
соответствующим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности либо высшее профессиональное 
образование и дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны труда без 
предъявления требований к стажу работы, либо среднее 
профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование (профессиональная 
переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в области 
охраны труда не менее 3 лет. 

 
 
 
 

7713 
 
 
 
 
 
 
 
 

7551 

 
 

Размеры окладов (должностных окладов) работников, должности 
которых включены в Единый квалификационный справочник 
должностей руководителей, специалистов и других служащих в 

области физической культуры и спорта  
 

№п/п Наименование должности Размер 
месячного 

должностного 
оклада, руб. 

1. Инструктор по спорту: 
Высшее профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта без предъявлений требований к стажу работы 

 
 

9302 

 
 

Размеры окладов (должностных окладов) работников  культуры; по 
должностям специалистов и служащих, не включенных в 

профессиональные квалификационные группы 
 
 

№п/п Наименование должности Размер 
месячного 

должностного 
оклада, руб. 

Руководители и художественный персонал учреждений исполнительного 
искусства, музыкальных коллективов, концертных организаций 

1. Руководители 
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1. Главный администратор: 
Высшее профессиональное образование и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 5 лет  

 
14456 

2. Заведующий  (начальник) отделом по основной 
деятельности, службой и цехом:  
Высшее профессиональное образование (техническое, 
экономическое, культуры и искусства, юридическое, 
педагогическое) и стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности не менее 5 лет или среднее 
профессиональное образование (экономическое, юридическое, 
педагогическое, культуры и искусства) и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 7 лет 

 
 
 

14135 

3. Заведующий костюмерной: 
Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) и стаж работы не менее 3 лет либо начальное 
профессиональное образование или среднее (полное) общее 
образование и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности не менее 5 лет. 

 
 
 

9302 

4. Заведующий билетными кассами: 
Среднее профессиональное образование и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 3 лет 
или среднее (полное) общее образование и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 5 лет. 

 
 

7005 

2. Художественный персонал 
1. Художественный руководитель: 

Высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы в должности главного режиссера (дирижера) не 
менее 3 лет или в должности режиссера (дирижера), артиста, 
руководителя творческого подразделения в сфере 
исполнительских искусств не менее 5 лет 

 
 
 

20880 

2. Главный (режиссер, дирижер, балетмейстер, хормейстер, 
художник): 
Высшее профессиональное образование и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 5 лет 

 
 

20880 

3. Помощник главного  (режиссера, дирижера, 
балетмейстера, художественного руководителя): 
Высшее профессиональное образование и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 3 лет 

 
 

12529 

3. Специалисты 
1. Дирижер:  
 Высшей категории 

высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 5 лет в должности дирижера первой категории. 

13653 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы. 

13331 

2. Режиссер - постановщик  
 Высшей категории 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы не менее 5 лет в должности режиссера-
постановщика первой категории. 

16062 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу работы. 

15260 

3. Балетмейстер – постановщик; художник-постановщик:  
 Высшей категории 16062 
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высшее профессиональное образование (хореографическое) и 
стаж работы не менее 5 лет в должности балетмейстера-
постановщика первой категории. 
высшее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) и стаж работы не менее 5 лет в 
должности художника-постановщика первой категории. 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (хореографическое) без 
предъявления требований к стажу работы. 
высшее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) без предъявления требований к 
стажу работы. 

15260 

4. Режиссер; звукорежиссер; балетмейстер; хормейстер:  
 1 категории 

Режиссер  - высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства) и стаж работы не менее 3 лет в должности режиссера 
второй категории. 
Звукорежиссер - высшее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (культуры и искусства, техническое) и стаж работы 
не менее 3 лет в должности звукорежиссера второй категории. 
Балетмейстер - высшее профессиональное образование 
(хореографическое) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
балетмейстера второй категории. 
Хормейстер - высшее профессиональное образование 
(музыкальное по видам вокального искусства) и стаж работы не 
менее 3 лет в должности хормейстера второй категории. 

13653 

 2 категории 
Режиссер - высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства) без предъявления требований к стажу работы. 
Звукорежиссер - среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) без предъявления 
требований к стажу работы. 
Балетмейстер - высшее профессиональное образование 
(хореографическое) без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование (хореографическое) и 
стаж работы по направлению профессиональной деятельности не 
менее 3 лет. 
Хормейстер - высшее профессиональное образование 
(музыкальное по видам вокального искусства) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (музыкальное по видам вокального искусства) и 
стаж работы не менее 3 лет по направлению профессиональной 
деятельности. 

13331 

5. Художник-бутафор; художник-гример; художник-
декоратор; художник-конструктор; художник-
скульптор; художник по свету; художник-модельер 
театрального костюма: 

 

 Высшей категории 
Художник-бутафор - высшее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) и стаж работы не 
менее 5 лет в должности художника-бутафора первой категории. 
Художник-гример - высшее профессиональное образование 
(культуры и искусства) и стаж работы не менее 5 лет в должности 
художника-гримера первой категории. 
Художник-декоратор - высшее профессиональное образование 

13331 
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(театрально-декорационное, художественное) и стаж работы не 
менее 5 лет в должности художника-декоратора первой 
категории. 
Художник-конструктор - высшее профессиональное 
образование (театрально-декорационное, художественное, 
техническое) и стаж работы не менее 5 лет в должности 
художника-конструктора первой категории. 
Художник-скульптор - высшее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) и стаж работы не 
менее 5 лет художника-скульптора первой категории. 
Художник по свету  - высшее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) и стаж работы не менее 5 
лет в должности художника по свету первой категории. 
Художник-модельер театрального костюма - высшее 
профессиональное образование (театрально-декорационное, 
художественное, техническое) и стаж работы не менее 5 лет в 
должности художника-модельера театрального костюма первой 
категории. 

 1 категории 
Художник-бутафор - высшее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (театрально-декорационное, художественное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности художника-бутафора второй 
категории. 
Художник-гример - высшее профессиональное образование 
(культуры и искусства) без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) и стаж работы не менее 3 лет в 
должности художника-гримера второй категории. 
Художник-декоратор - высшее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (театрально-декорационное, художественное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности художника-декоратора второй 
категории. 
Художник-конструктор - высшее профессиональное 
образование (театрально-декорационное, художественное, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) и стаж работы не менее 3 лет в 
должности художника-конструктора второй категории. 
Художник-скульптор - высшее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (театрально-декорационное, художественное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности художника-скульптора второй 
категории. 
Художник по свету - высшее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (культуры и искусства, техническое) и стаж работы 
не менее 3 лет в должности художника по свету второй 
категории. 
Художник-модельер театрального костюма - высшее 
профессиональное образование (театрально-декорационное, 
художественное, техническое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 

13172 
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(театрально-декорационное, художественное, техническое) и 
стаж работы не менее 3 лет в должности художника-модельера 
театрального костюма второй категории. 

 2 категории 
Художник-бутафор - среднее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы. 
Художник-гример - среднее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы. 
Художник-декоратор - среднее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы. 
Художник-конструктор - среднее профессиональное 
образование (театрально-декорационное, художественное) без 
предъявления требований к стажу работы. 
Художник-скульптор - среднее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) без предъявления 
требований к стажу работы. 
Художник по свету  - среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) без предъявления 
требований к стажу работы. 
Художник-модельер театрального костюма - среднее 
профессиональное образование (театрально-декорационное, 
художественное, техническое) без предъявления требований к 
стажу работы. 

12690 

6. Аккомпаниатор-концертмейстер:  
 Ведущий мастер сцены 

высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 5 лет в должности аккомпаниатора-
концертмейстера высшей категории. 
Блестящее исполнительское мастерство и высочайшая 
исполнительская культура при выступлениях в концертах в 
качестве аккомпаниатора и с отдельными фортепьянными 
номерами; широкое признание публики и музыкальной 
(театральной) общественности. 

12690 

 Высшей категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности аккомпаниатора-
концертмейстера первой категории. 
Отличное исполнительское мастерство и высокая 
исполнительская культура при выступлениях в концертах; 
признание публики и музыкальной (театральной) 
общественности. 

12529 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности аккомпаниатора-
концертмейстера второй категории. 
Хорошее исполнительское мастерство и исполнительская 
культура. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (музыкальное) и стаж работы не 
менее 3 лет в соответствующем жанре. 

 
9317 

7. Концертмейстер по классу вокала (балета):  
 1 категории  
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высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности концертмейстера по классу 
вокала (балета) второй категории. 

 
12690 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы по направлению профессиональной деятельности не 
менее 3 лет. 

12529 

8. Репетитор по вокалу, балету:  
 1 категории 

Репетитор по вокалу - высшее профессиональное образование 
(музыкальное) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
репетитора по вокалу второй категории. 
Репетитор по балету - высшее профессиональное образование 
(хореографическое) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
репетитора по балету второй категории. 

 
 

10441 

 2 категории 
Репетитор по вокалу - высшее профессиональное образование 
(музыкальное) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы по направлению профессиональной деятельности не 
менее 3 лет. 
Репетитор по балету - высшее профессиональное образование 
(хореографическое) без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование (хореографическое) и 
стаж работы по направлению профессиональной деятельности не 
менее 3 лет. 

 
 
 
 

9799 

9. Ассистент (режиссера, дирижера, балетмейстера,  
хормейстера); помощник режиссера: 

 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы не менее 3 лет или среднее профессиональное 
образование (культуры и искусства) и стаж работы не менее 5 лет 
в должности ассистента: режиссера, дирижера, балетмейстера, 
хормейстера; помощника режиссера второй категории. 

 
9638 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства) и стаж 
работы по направлению профессиональной деятельности не 
менее 3 лет. 

 
9302 

10. Звукооператор:  
 1 категории 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
звукооператора второй категории. 

 
9799 

 2 категории 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы. 

9638 

11. Библиотекарь, библиограф:  
 Ведущий 

высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) I категории не менее 3 лет. 

10924 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 

9799 
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и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) II категории не менее 3 лет. 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж 
работы в должности библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет. 

9638 

 Без категории 
среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) или среднее (полное) общее 
образование без предъявления требований к стажу работы. 
 

9317 

4. Служащие 
1. Старший администратор 

высшее профессиональное образование (экономическое, 
юридическое, культуры и искусства, педагогическое, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (экономическое, 
юридическое, культуры и искусства, педагогическое, 
техническое) и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности не менее 5 лет. 

12690 

2. Администратор 
среднее профессиональное образование (экономическое, 
юридическое, культуры и искусства, педагогическое, 
техническое) и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности не менее 3 лет. 

9799 

3. Контролер билетов 
среднее (полное) общее образование без предъявления 
требований к стажу работы. 
 

6781 

Артистический  персонал  учреждений исполнительного искусства, музыкальных 
коллективов,  концертных организаций 

1. Артист-вокалист (солист)  
 Ведущий мастер сцены 

высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы в организации исполнительского искусства не менее 5 лет 
в должности артиста-вокалиста (солиста) высшей категории.  
Выдающиеся вокальные, музыкальные и сценические данные; 
яркая творческая индивидуальность; высокое профессиональное 
мастерство при исполнении значительных и ответственных 
партий (ролей); широкое признание зрителей и общественности. 

13172 

 Высшей категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы в организации исполнительского искусства не менее 3 лет 
в должности артиста-вокалиста (солиста) первой категории. 
Отличные вокальные, музыкальные и сценические данные; яркая 
творческая индивидуальность; профессиональное мастерство при 
исполнении значительных и ответственных (первых и вторых) 
партий (ролей); признание зрителей и общественности. 

12529 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы в организации исполнительского искусства не менее 2 лет 
или среднее профессиональное образование (музыкальное) и 
стаж работы в организации исполнительского искусства не менее 
5 лет в должности артиста-вокалиста (солиста) второй категории. 
Хорошие вокальные, музыкальные и сценические данные; 

9799 
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творческая индивидуальность; профессиональное мастерство при 
исполнении партий (ролей) второго и третьего плана. 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (музыкальное) и участие в 
течение 3 лет в деятельности любительских коллективов (хор, 
музыкальный коллектив). 
Наличие необходимых вокальных, музыкальных и сценических 
данных. 

9638 

2. Артист оркестра: духового, эстрадного, камерного, 
народных инструментов 

 

 Высшей категории 
концертмейстеры и заместители концертмейстеров первых 
скрипок и виолончелей, вторых скрипок, альтов, контрабасов, 
бас-тромбонов, туб; первые голоса деревянных и медных 
духовых инструментов и их регуляторы; первая арфа, литавры; 
рояль, гитара, аккордеон, мелкие ударные инструменты, ударная 
установка; в духовых оркестрах: концертмейстеры и заместители 
концертмейстеров флейт, гобоев, фаготов; первые, вторые и 
третьи кларнеты, валторны, саксофоны, трубы, тромбоны, тубы, 
кларнеты, баритоны, теноры, ударные инструменты, контрабасы; 
в оркестрах народных инструментов: концертмейстеры и 
заместители концертмейстеров; солисты оркестра, виртуозно 
владеющие русскими народными инструментами) - высшее 
профессиональное образование (музыкальное) и стаж работы в 
оркестре не менее 3 лет в должности артиста оркестра первой 
категории или среднее профессиональное образование 
(музыкальное) и стаж работы в оркестре не менее 5 лет в 
должности артиста оркестра первой категории. 
Выдающиеся музыкальные данные; владение в совершенстве 
навыками чтения оркестровых партий, высоким уровнем техники 
и музыкальной культуры исполнения. 

13172 

 1 категории 
третий и четвертый пульты первых скрипок и виолончелей, 
вторые пульты вторых скрипок, альтов, контрабасов; вторая 
флейта, второй гобой, второй кларнет, вторая и четвертая 
валторны, вторая труба, второй тромбон, мелкие ударные 
инструменты; в духовых оркестрах: вторые голоса флейты, гобоя; 
первые, вторые и третьи кларнеты, валторны, саксофоны, трубы, 
тромбоны, тубы, кларнеты, теноры, ударные, контрабасы, рояль, 
арфа) - высшее профессиональное образование (музыкальное) и 
стаж работы в оркестре не менее 2 лет в должности артиста 
оркестра второй категории или среднее профессиональное 
образование (музыкальное) и стаж работы в оркестре не менее 4 
лет в должности артиста оркестра второй категории. 
Высокий уровень техники и музыкальной культуры исполнения; 
владение навыками чтения оркестровых партий с листа. 

12529 

 2 категории 
высшее профессиональное или среднее профессиональное 
образование (музыкальное) без предъявления требований к стажу 
работы. 

9799 

3. Артист вспомогательного состава  концертных 
организаций 
среднее профессиональное образование или среднее (полное) 
общее образование без предъявления требований к стажу работы. 

6795 

4. Артист хорового коллектива  
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 Высшая категория 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы не менее 1 года в должности артиста хора ансамбля 
песни и танца, хорового коллектива первой категории или 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы не менее 3 лет в должности артиста хора первой 
ансамбля песни и танца, хорового коллектива первой категории. 
Отличные голосовые данные; яркий, красивый по тембру голос 
полного диапазона; высокое профессиональное мастерство; 
творческая индивидуальность; свободное владение средствами 
вокально-хоровой техники. 

13172 

 1 категория 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства) и стаж 
работы не менее 2 лет в должности артиста хора ансамбля песни 
и танца, хорового коллектива второй категории. 
Хорошие голосовые данные; профессиональное мастерство; 
вокальная культура; владение средствами вокально-хоровой 
техники. 

12529 

 2 категория 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу или среднее (полное) общее 
образование и участие в течение 3 лет в деятельности 
любительских хоровых коллективов. 

9799 

Должностные оклады художественного персонала, специалистов культурно – 
досуговых организаций (дворцы, дома культуры, парки культуры и отдыха) 

1. Художественный руководитель 
Высшее профессиональное образование (культуры и искусства) 
и стаж работы не менее 3 лет или среднее профессиональное 
образование (культуры и искусства) и стаж работы не менее 5 
лет. 

 
 

17669 

2. Заведующий отделом: 
Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности не менее 2 лет или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности не менее 3 лет. 

 
 

14456 

3. Заведующий сектором: 
Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности не менее 2 лет или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности не менее 3 лет. 

 
14135 

4. Заведующий костюмерной 
Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) и стаж работы не менее 3 лет либо начальное 
профессиональное образование или среднее (полное) общее 
образование и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности не менее 5 лет. 

 
 
 

9301 

5. Руководитель кружка (любительского объединения):  
 1 категории 

Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое, техническое) и стаж работы в должности 
руководителя клубного формирования II категории не менее 3 

 
 

9638 
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лет. 
 2 категории 

Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое, техническое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, педагогическое, техническое) и стаж 
работы в должности руководителя клубного формирования не 
менее 2 лет. 

 
 
 

9462 

 Без категории 
Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое, техническое) без предъявления требований к 
стажу работы. 

 
9302 

6. Режиссер массовых представлений:  
 Высшей категории 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы в организациях исполнительских искусств не менее 
10 лет или высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства) и стаж работы в должности режиссёра любительского 
театра (студии) I категории не менее 5 лет. 

 
 
 

13331 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы в организациях исполнительских искусств не менее 
5 лет или высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства) и стаж работы в должности режиссёра любительского 
театра (студии) II категории не менее 3 лет. 

 
 
 

13172 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства) и стаж 
работы в должности режиссёра любительского театра (студии) не 
менее 1 года. 

 
 

12690 

 Без категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства) 
образование и стаж работы не менее 3 лет. 

 
 

        12529 

7. Звукорежиссер; балетмейстер хореографического 
коллектива (студии), ансамбля песни и танца; 
хормейстер любительского вокального или хорового 
коллектива (студии): 

 

 Высшей категории 
Балетмейстер хореографического коллектива (студии), 
ансамбля песни и танца - высшее профессиональное 
образование (хореографическое) и стаж работы в организациях 
исполнительских искусств не менее 10 лет или высшее 
профессиональное образование (хореографическое) и стаж 
работы в должности балетмейстера хореографического 
коллектива (студии), ансамбля песни и танца I категории не 
менее 5 лет. 
Хормейстер любительского вокального или хорового 
коллектива (студии): - высшее профессиональное образование 
(музыкальное по видам вокального искусства) и стаж работы в 
организациях исполнительских искусств не менее 10 лет или 
высшее профессиональное образование (музыкальное по видам 
вокального искусства) и стаж работы в должности хормейстера 
любительского вокального или хорового коллектива (студии) I 
категории не менее 5 лет. 

 
 
 

13814 
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 1 категории 
Балетмейстер хореографического коллектива (студии), 
ансамбля песни и танца - высшее профессиональное 
образование (хореографическое) и стаж работы в организациях 
исполнительских искусств не менее 5 лет или высшее 
профессиональное образование (хореографическое) и стаж 
работы в должности балетмейстера  II категории не менее 3 лет. 
Хормейстер любительского вокального или хорового 
коллектива (студии):- высшее профессиональное образование 
(музыкальное по видам вокального искусства) и стаж работы в 
организациях исполнительских искусств не менее 5 лет или 
высшее профессиональное образование (музыкальное по видам 
вокального искусства) и стаж работы в должности хормейстера 
любительского вокального или хорового коллектива (студии) II 
категории не менее 3 лет. 
Звукорежиссер - высшее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (культуры и искусства, техническое) и стаж работы 
не менее 3 лет в должности звукорежиссера второй категории. 

 
 
 

13331 

 2 категории 
Балетмейстер хореографического коллектива (студии), 
ансамбля песни и танца - высшее профессиональное 
образование (хореографическое) без предъявления требований к 
стажу или среднее профессиональное образование 
(хореографическое) и стаж работы в должности балетмейстера  не 
менее 1 года 
Хормейстер любительского вокального или хорового 
коллектива (студии) - высшее профессиональное образование 
(музыкальное по видам вокального искусства) и стаж работы в 
должности хормейстера любительского вокального или хорового 
коллектива (студии) не менее 1 года. 
Звукорежиссер - среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, техническое) без предъявления 
требований к стажу работы. 

 
 
 
 
 
 

13172 

 Без категории 
Балетмейстер хореографического коллектива (студии), 
ансамбля песни и танца - высшее профессиональное 
образование (хореографическое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное (хореографическое) 
образование и стаж работы не менее 2 лет. 
Хормейстер любительского вокального  или хорового 
коллектива  (студии)- высшее профессиональное образование 
(музыкальное по видам вокального искусства) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (музыкальное по видам вокального искусства) и 
стаж работы не менее 3 лет. 

 
 
 
 

12690 

8. Культорганизатор:  
 1 категории 

Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы не менее 1 года или среднее 
профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы в должности культорганизатора II 
категории не менее 3 лет. 

 
 

9638 

 2 категории 
Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) без предъявления требований к стажу работы 

 
 

9462 
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или среднее профессиональное образование (культуры и 
искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
культорганизатора не менее 2 лет. 

 Без категории 
Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) без предъявления требований к стажу работы. 

 
9302 

9. Дирижер:  
 Высшей категории 

высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 5 лет в должности дирижера первой категории. 

13653 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы. 

13331 

10. Аккомпаниатор – концертмейстер:  
 Ведущий мастер сцены 

высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 5 лет в должности аккомпаниатора-
концертмейстера высшей категории. 
Блестящее исполнительское мастерство и высочайшая 
исполнительская культура при выступлениях в концертах в 
качестве аккомпаниатора и с отдельными фортепьянными 
номерами; широкое признание публики и музыкальной 
(театральной) общественности. 

12690 

 Высшей категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности аккомпаниатора-
концертмейстера первой категории. 
Отличное исполнительское мастерство и высокая 
исполнительская культура при выступлениях в концертах; 
признание публики и музыкальной (театральной) 
общественности. 

12529 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы не менее 3 лет в должности аккомпаниатора-
концертмейстера второй категории. 
Хорошее исполнительское мастерство и исполнительская 
культура. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (музыкальное) и стаж работы не 
менее 3 лет в соответствующем жанре. 

 
9317 

11. Аккомпаниатор: 
Среднее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы. 

9302 

12. Художник – декоратор:  
 Высшая категория 

высшее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) и стаж работы не менее 5 лет в 
должности художника-декоратора первой категории. 

 
13331 

 1 категории  
высшее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(театрально-декорационное, художественное) и стаж работы не 
менее 3 лет в должности художника-декоратора второй 
категории. 

 
 

13172 
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 2 категория  
среднее профессиональное образование (театрально-
декорационное, художественное) без предъявления требований к 
стажу работы. 

 
12690 

13. Художник по свету:  
 Высшей категории 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) и стаж работы не менее 5 лет в должности 
художника по свету первой категории. 

 
13331 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
художника по свету второй категории. 

 
 

13172 

 2 категории 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы. 

 
12690 

14. Артист – вокалист (солист):  
 Ведущий мастер сцены 

высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы в организации исполнительского искусства не менее 5 лет 
в должности артиста-вокалиста (солиста) высшей категории.  
Выдающиеся вокальные, музыкальные и сценические данные; 
яркая творческая индивидуальность; высокое профессиональное 
мастерство при исполнении значительных и ответственных 
партий (ролей); широкое признание зрителей и общественности. 

 
 
 

13172 

 Высшей категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы в организации исполнительского искусства не менее 3 лет 
в должности артиста-вокалиста (солиста) первой категории. 
Отличные вокальные, музыкальные и сценические данные; яркая 
творческая индивидуальность; профессиональное мастерство при 
исполнении значительных и ответственных (первых и вторых) 
партий (ролей); признание зрителей и общественности. 

 
 
 
 

12529 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) и стаж 
работы в организации исполнительского искусства не менее 2 лет 
или среднее профессиональное образование (музыкальное) и 
стаж работы в организации исполнительского искусства не менее 
5 лет в должности артиста-вокалиста (солиста) второй категории. 
Хорошие вокальные, музыкальные и сценические данные; 
творческая индивидуальность; профессиональное мастерство при 
исполнении партий (ролей) второго и третьего плана. 

 
 
 

           9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (музыкальное) без 
предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование (музыкальное) и участие в 
течение 3 лет в деятельности любительских коллективов (хор, 
музыкальный коллектив). 
Наличие необходимых вокальных, музыкальных и сценических 
данных. 

 
 

9638 

15. Артист ансамбля:  
 1 категории 

среднее профессиональное образование (культуры и искусства) и 
стаж работы не менее 3 лет в должности артист оркестра 
(ансамбля) второй категории. 

 
9799 
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 2 категории 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства) 
без предъявления требований к стажу работы или среднее 
(полное) общее образование и участие в течение 3 лет в 
деятельности любительского музыкального коллектива. 

 
 

9638 

16. Звукооператор:  
 1 категории 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
звукооператора второй категории. 

 
 

9799 

 2 категории 
среднее профессиональное образование (культуры и искусства, 
техническое) без предъявления требований к стажу работы. 

 
9638 

17. Методист:  
 Ведущий 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности 
методиста I категории не менее 3 лет. 

 
10924 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности 
методиста II категории не менее 2 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности 
методиста не менее 1 года. 

 
9638 

 Без категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж 
работы в культурно - просветительных организациях не менее 3 
лет. 

 
9317 

18. Библиотекарь:  
 Ведущий 

высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) I категории не менее 3 лет. 

 
         10924 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) II категории не менее 3 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж 
работы в должности библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет. 

 
 

9638 

 Без категории 
среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) или среднее (полное) общее 
образование без предъявления требований к стажу работы. 

 
9317 

19. Заведующий аттракционами: 
Высшее профессиональное образование (техническое) и стаж 
работы не менее 3 лет или среднее профессиональное 

 
9302 
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образование (техническое) и стаж работы не менее 5 лет. 
20. Экскурсовод:  

 1 категории 
высшее профессиональное образование (гуманитарное, культуры 
и искусства) и стаж работы в должности экскурсовода II 
категории не менее 2 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее или среднее профессиональное образование 
(гуманитарное, культуры и искусства) и стаж работы в должности 
экскурсовода не менее 1 года. 

 
9638 

 Без категории 
высшее или среднее профессиональное образование 
(гуманитарное, культуры и искусства) без предъявления 
требований к стажу работы. 

 
9317 

21. Контролер – посадчик аттракционов 
Среднее профессиональное образование (техническое) без 
предъявления требования к стажу работы. 

6781 

Должностные оклады руководителей библиотек, централизованных 
библиотечных систем, музеев и учреждений музейного типа 

1. Руководители 
1. Главный хранитель музейных предметов: 

Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
гуманитарное), стаж работы в должности хранителя музейных 
предметов 1 категории не менее 3 лет. 

 
15260 

2. Главный хранитель фондов библиотеки: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы не менее 5 лет. 

 
15260 

3. Заведующий  филиалом библиотеки: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы на руководящих 
должностях в органах культуры, библиотеках не менее 3 лет или 
среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы не менее 5 лет. 

 
14456 

4. Заведующий сектором   музея: 
Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
гуманитарное) и стаж работы не менее 3 лет. 

 
14135 

5. Заведующий сектором (отделом) библиотеки: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
главного или ведущего специалиста библиотеки не менее 3 лет 
или среднее профессиональное образование (экономическое, 
культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в 
должности главного или ведущего специалиста библиотеки не 
менее 5 лет. 

 
 
 

14135 

6. 
 

Ученый секретарь библиотеки, централизованной 
библиотечной системы: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
главного специалиста библиотеки не менее 3 лет, при наличии 
ученой степени кандидата наук (и научных трудов) - не менее 2 
лет. 

 
 

13172 

Должностные оклады специалистов и служащих библиотек и учреждений 
музейного типа 

Специалисты и служащие  библиотек, учреждений музейного типа 
1. Специалисты 

1. Помощник директора библиотеки, централизованной  
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библиотечной системы, учреждений музейного типа: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) без предъявлений требований к 
стажу работы 

 
 

12690 

2. Научный сотрудник музея (выставочного зала):  
 младший научный сотрудник музея (выставочного зала)  - 

высшее профессиональное  образование (культуры и искусства, 
гуманитарное, педагогическое) без предъявления к стажу работы 
или среднее профессиональное образование (культуры и 
искусства, гуманитарное, педагогическое)  и стаж работы не 
менее 1 года 
научный сотрудник музея (выставочного зала)  - высшее 
профессиональное образование (культуры и искусства, 
гуманитарное, педагогическое)  и стаж работы в научных 
подразделениях музея (выставочного зала) не менее 2 лет 

 
 
 

9317 
 
 
 

          9638 

 старший научный сотрудник 
музея (выставочного зала) - высшее профессиональное 
образование (культуры и искусства, гуманитарное, 
педагогическое), наличие ученой степени и стаж работы в 
научных подразделениях музея  (выставочного зала) не менее 2 
лет или высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства, гуманитарное, педагогическое),  и стаж работы в 
научных подразделениях музея (выставочного зала) не менее 5 
лет 

 
 
 

         9799 

 главный научный сотрудник музея (выставочного зала)      -  
высшее  профессиональное образование (культуры и искусства, 
гуманитарное, педагогическое), наличие ученой степени и стаж 
работы в научных подразделениях музея (выставочного зала)  не 
менее 5 лет  

 
 

         10924 

3. Главный библиотекарь: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
ведущего библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет, в 
должности библиотекаря I категории - не менее 5 лет. 

 
 

12690 

4. Главный библиограф: 
Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
ведущего библиографа (библиотекаря) не менее 3 лет, в 
должности библиографа I категории - не менее 5 лет. 

 
 

12690 

5. Хранитель музейных предметов:  
 1 категории 

высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
гуманитарное, техническое) и стаж работы в должности 
хранителя музейных предметов II категории не менее 2 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
гуманитарное, техническое) и стаж работы в должности 
хранителя музейных предметов не менее 1 года. 

 
 

9638 

 Без категории 
высшее профессиональное образование по специальностям, 
соответствующим виду деятельности музея, или специальности 
"музейное дело", стаж работы в музее не менее 1 года. 

 
 

9317 

6. Библиотекарь:  
 Ведущий 

высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) I категории не менее 3 лет. 

 
 

10924 
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 1 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) II категории не менее 3 лет. 

 
 

9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж 
работы в должности библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет. 

 
 
 

9638 

 Без категории 
среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) или среднее (полное) общее 
образование без предъявления требований к стажу работы. 

 
 

9317 

7. Библиограф:  
 Ведущий 

высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиографа (библиотекаря) I категории не менее 3 лет. 

 
 

10924 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности 
библиографа (библиотекаря) II категории не менее 3 лет. 

 
 

9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (библиотечное, 
культуры и искусства, педагогическое) без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование (библиотечное, культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы в должности библиографа 
(библиотекаря) не менее 3 лет. 

 
 
 

9638 

 Без категории 
среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) без предъявления требований к 
стажу работы. 

 
9317 

8. Методист централизованной библиотечной системы, 
библиотеки, учреждений музейного типа: 

 

 Ведущий 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности 
методиста I категории не менее 3 лет. 

 
10924 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности 
методиста II категории не менее 2 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности 
методиста не менее 1 года. 

 
9638 

 Без категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
библиотечное, педагогическое) без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж 
работы в культурно - просветительных организациях не менее 3 
лет. 

 
 
 

9317 

9. Редактор централизованной библиотечной системы, 
библиотеки, учреждений музейного типа: 
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 1 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы в должности редактора II 
категории не менее 3 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) и стаж работы в должности редактора не менее 2 
лет. 

 
9638 

 Без категории 
высшее профессиональное образование (культуры и искусства, 
педагогическое) без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование (культуры и 
искусства, педагогическое) и стаж работы в культурно-
просветительных организациях не менее 2 лет. 

 
 
 

9317 

10. Экскурсовод:  
 1 категории 

высшее профессиональное образование (гуманитарное, культуры 
и искусства) и стаж работы в должности экскурсовода II 
категории не менее 2 лет. 

 
9799 

 2 категории 
высшее или среднее профессиональное образование 
(гуманитарное, культуры и искусства) и стаж работы в должности 
экскурсовода не менее 1 года. 

 
9638 

 Без категории 
высшее или среднее профессиональное образование 
(гуманитарное, культуры и искусства) без предъявления 
требований к стажу работы. 

 
9317 

11. Организатор экскурсий: 
Высшее профессиональное образование (гуманитарное, культуры 
и искусства) без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование (гуманитарное, культуры 
и искусства) и стаж работы не менее 1 года. 

 
 

9302 

12. Специалист по экспозиционной и выставочной 
деятельности: 

 

 1 категории 
высшее профессиональное образование (экономическое, 
культуры и искусства, гуманитарное) и стаж работы в должности 
специалиста по экспозиционно-выставочной деятельности II 
категории не менее 2 лет. 

 
 

10441 

 2 категории 
высшее профессиональное образование (экономическое, 
культуры и искусства, гуманитарное) и стаж работы в 
должности специалиста по экспозиционно-выставочной не 
менее 2 лет. 

 
 

9799 

 Без категории 
высшее профессиональное образование (экономическое, 
культуры и искусства, гуманитарное) без предъявления 
требований к стажу работы либо среднее профессиональное 
образование (экономическое, культуры и искусства, 
гуманитарное) и стаж работы в музее не менее 2 лет. 

 
 
 

9638 

13. Художник – реставратор:  
 1 категории 

высшее профессиональное образование по специальности 
"Реставрация" и стаж работы в должности художника-
реставратора II категории не менее 3 лет. 

 
13331 

 2 категории 
Высшее профессиональное образование по специальности 
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"Реставрация" и стаж работы в должности художника-
реставратора не менее 3 лет либо среднее профессиональное 
образование по специальности "Реставрация" и стаж работы в 
должности художника-реставратора не менее 5 лет.  

 
13172 

 Без категории 
высшее профессиональное образование по специальности 
"Реставрация" и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности не менее 2 лет либо среднее профессиональное 
образование по специальности "Реставрация" и стаж работы по 
направлению профессиональной деятельности не менее 5 лет. 

 
 
 

12690 

2. Служащие 
1. Администратор 

среднее профессиональное образование (экономическое, 
юридическое, культуры и искусства, педагогическое, 
техническое) и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности не менее 3 лет. 

 
 

9799 

2. Музейный смотритель: 
среднее профессиональное образование (гуманитарное, культуры 
и искусства) без предъявления требований к стажу 

 
6781 

3. Контролер билетов 
среднее (полное) общее образование без предъявления 
требований к стажу работы. 

 
6781 

 
 
Заместитель начальника отдела    
управления культуры городской  
администрации                                                         М.С. Дранникова 
 
 
И.о. начальника управления культуры  
городской администрации               Л.И. Кучерова 
 
 
Первый заместитель Главы 
городской  администрации                                                     С.С. Антошин 
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                                                       Приложение №2 
                                                       к постановлению Брянской городской 
                                                       администрации 
                                                       от 25.10.2023 № 4419-п 
                                                   «Приложение №2 
                                                       к  Положению  об оплате  труда   

работников   муниципальных  бюджетных 
и автономных учреждений  культуры и 
искусства города    Брянска, 
утвержденному  постановлением 

                                                       Брянской городской администрации 
                                                       от  12.09.2017   № 3154-п    
 
 

Размеры окладов работников, осуществляющих трудовую 
деятельность по профессиям рабочих, в зависимости от разряда 

выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих 

 
 

Разряд выполняемых работ в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 
Оклад (рублей)  

1 разряд 6427 
2 разряд 6588 
3 разряд 6748 
4 разряд 6908 
5 разряд 7229 
6 разряд 7551 
7 разряд 8031 
8 разряд 8835 

 
 
Заместитель начальника отдела    
управления культуры городской  
администрации                                                         М.С. Дранникова 
 
 
И.о. начальника управления культуры  
городской администрации               Л.И. Кучерова 
 
 
Первый заместитель Главы 
городской  администрации                                                     С.С. Антошин 


